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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
PRESIDENCIA - GERENCIA DE CONTROLE INTERNO

1.  INTRODUCAO

A auditoria interna é definida como uma atividade independente e objetiva de avaliacdo
(assurance) e de consultoria, desenhada para aprimorar as atividades organizacionais, além de atuar de
forma a agregar valor, melhorar e assegurar as operacdes desenvolvidas pela gestdo, bem como auxiliar

o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba (TJPB) a alcancar seus fins institucionais.

Para atendimento das finalidades explicitadas no paragrafo precedente, a auditoria deve adotar uma
abordagem sistematica para avaliacdo objetiva e independente da eficacia dos processos de gestdo de

riscos, de controles internos administrativos e de governanca.

Atualmente, a auditoria defronta-se com o desafio de alinhar a visdo dos processos aos riscos do
negdcio, numa perspectiva proativa, fornecendo ao gestor mecanismos consistentes para a tomada de

decisao.

Nesse desafio, o foco da auditoria é avaliar os riscos que envolvem as atividades do 6rgdo, com
abordagem que permita a Secretaria de Auditoria delinear o planejamento capaz de testar os controles

importantes, ou focar nas areas estratégicas, otimizando os recursos humanos e materiais disponiveis.

A Secdo IV — Do Planejamento das Auditorias da Resolucdo CNJ n° 309/2020 estabelece a

obrigatoriedade de elaboragdo do Plano Anual de Auditoria (PAA), in verbis:

Art. 32. Para fins de realizacdo de auditorias, a unidade de auditoria
interna deve estabelecer um PALP, quadrienal, e um PAA, preferencialmente
baseados em riscos, para determinar as prioridades da auditoria, de forma
consistente com objetivos e metas institucionais da entidade auditada.

8 1°. Os Planos previstos no caput devem ser submetidos a apreciacéo e
aprovacao pelo presidente do tribunal ou conselho, nos seguintes prazos:

(.)

Il — até 30 de novembro de cada ano, no que se refere ao PAA.

(.)

Art. 33. Os planos de auditoria devem dimensionar a realizacdo dos
trabalhos de modo a priorizar a atuagéo preventiva e atender aos padrdes e
diretrizes indicados pelo tribunal ou conselho.

()
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Art. 36. O PAA objetiva identificar as auditorias a serem realizadas pela
unidade de auditoria interna, devendo consignar o planejamento e a programacao
das atividades de auditoria dos tribunais e conselhos para um exercicio.

Art. 37. Para a elaboragdo do PAA, a unidade de auditoria interna devera
considerar:

I — metas e objetivos tragados nos instrumentos de planejamento
orcamentario, financeiro e estratégico;

Il — areas ou temas de auditoria abordados no PALP;

I11 — planos, programas e politicas gerenciados ou executados por meio do
tribunal ou conselho;

IV — observancia da legislacdo aplicavel ao tribunal ou conselho;
V — resultados dos ultimos trabalhos de auditoria realizados;

VI — determinac6es, recomendacdes ou diligéncias pendentes, expedidas
pelas Corregedorias, nacional ou estadual, 6rgéo de controle externo e unidade
de auditoria interna do tribunal ou conselho; e

VII — diretrizes do CNJ no que tange as Ac¢bes Coordenadas de Auditoria.

A programacao de auditoria para 2021 foi elaborada a partir do PALP 2018, com reformulacado em

2021, das demandas da administracdo e da programacéo de auditoria coordenada do CNJ, conforme

Plano Anual

de Auditoria Interna TJPB — 2021 disponibilizado no portal do TJPB

(https://www.tjpb.jus.br/sites/default/files/anexos/2020/12/paa_2021 para_presidencia__0.pdf).

Na ocasido, foi considerada na definicdo dos trabalhos a capacidade técnica disponivel 02 equipes,

sendo apenas 01 supervisor, os afastamentos por férias e licencas regulares.

Dessa forma, o quadro a seguir demonstra o planejamento final da auditoria para 2021

Macro
Processo

Administracdo

Finalizacdo de contratos)

Escopo Risco Denominacéo no Plano Servico
Gestdo da Contratacéo
(Planejamento, LicitacOes, Monitoramentos: SGC; Avaliacéo
Contratacdes, Fiscalizacdo, Diérias; Suprimento de Continua

Fundos; Licitacdo

Economia e
Financas

Gestdo de Receitas do Fundo
Especial do Poder Judiciario

Monitoramento: Gestdo
Orcamentario, Financeiroe| Avalia¢do
Fiscal e Gestdo de Receitas Continua

do Fundo Especial
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Tecnologia da

Governanca de TI

Avaliacdo: Governanca de
TI, Gestao de seguranca da

~ Gestdo administrativa e informacéo, administrativa, Avaliacdo
Informacao . .
Operacional operacional e de
contratagédo
Avaliacdo: Governanca de
. Avaliacéo do Sistema de Gestdo TI, Gestao de seguranca da
Tecnologia da ~ . « A s
x de seguranga da Informacdo do informacdo, administrativa,|  Avaliagdo
Informacao ;
TJ/PB operacional e de
contratagdo
Monitoramento: Gestéo
Economiae | Gestdo Orcamentaria, Financeira Orgamentario, Financeiro e Avaliacdo
Financas e Fiscal Fiscal e Gestéo de Receitas Continua
do Fundo Especial
Administragdo| Lei Geral de Protegdo de Dados Médio LGPD Avaliacéo
Administracio Monitoramento Continuo - Meédio Monitoramentos: SGC; Avaliacdo
¢ Contratos no SGC Diérias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitagdo
Gestdo da Contratacéo de Tl Avallagzilo: Governanga de
. ; AN TI, Gestao de seguranca da
Tecnologia da (Planejamento, LicitacGes, - . x A L
- - L Médio informacdo, administrativa, Avaliacdo
Informacao Contratacdes, Fiscalizacdo, .
AN operacional e de
Finalizacdo de contratos) x
contratagdo
Cumprimento das metas Avaliacdo:Cumprimento
Tecnologia da |estabelecidas no Plano Estratégico Médio das metas estabelecidas no Avaliacio
Informagao da Tecnologia da Informag&o Plano Estratégico da ¢
(PETI) Tecnologia da Informagao
Avaliacdo: Obras e
Administracdo| Obras e servi¢os Qe engenharia - Meédio servicos de engenha~r|a - Avaliacio
Geral Gestao Gestédo e Manutencdo e
Reformas
Avaliagdo: Obras e
Administracdo| Obras e servigos de engenharia - - servigos de engenharia - o
x Médio 4 x Avaliacéo
Geral Manutencéo e Reformas Gestdo e Manutencéo e
Reformas
Seguranga | Gestdo de seguranca no trabalho Avaliagao: Gestdo de
A . . - seguranca no trabalho para -
Institucional e| para servidores, magistrados e Medio . ; Avaliacéo
! servidores, magistrados e
do Trabalho terceirizados

terceirizados
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Economiae | Relato Integrado e Prestacdo de Meédio |nféo?;;étgg?és$ae|;éo de Consultoria
Financas Contas g ¢
Contas
Avaliagdo e Consultoria:
Economiae | Avaliagdo dos procedimentos de - Procedimentos de Avaliacéo e
: S Médio - x .
Financas |depreciacdo dos bens permanentes depreciacdo dos bens Consultoria
permanentes
- x x . g Avaliacao: Gestéo do
Administracio| Gestao dg_pa_trlmonlo '”FOb"'a”O Médio patriménio Imobiliario e Avaliacéo
Geral e mobiliario - Desfazimento . -
mobiliario e desfazimento
Ecgnomla ¢ Suprimento de Fundos Moderado qul_toramen_tos: SGC; Avallggao
Finangas Diarias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitacdo
Economia e Monitoramento Continuo -Diarias| Moderado M(.),n |_toramer!tos: SGC; Avallg 640
Financas Diérias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitagdo
Auditoria de Cartorios Requisito | Avaliacdo e Consultoria: | Avaliacdo e
Extrajudiciais Administracéo|de Cartdrios Extra Judiciais| Consultoria
Administracéo Acdo Coordenada CNJ Sem avaliacdo| Acdo Coordenada CNJ Avaliacdo
AUDITORIA Monitoramentos Gerais Sem avaliacéo Follow up Follow up
GECOI
AUDITORIA Apoio a 6rgdos externos Sem avaliacio Monitoramento: Orgéos Avaliacio
GECOI (CNJ/TCE) ¢ Externos ¢

O dimensionamento das atividades planejadas para 2021 foi realizado considerando o quadro de

pessoal da unidade, que é composto por: 1 Gerente de Controle Interno; 1 Supervisor; 3 — Técnicos

Judiciarios; e 1 Auxiliar Judiciario.

2.  PROPOSTA DE REVISAO DO PLANO DE AUDITORIA 2021

nos ternos da Lei 11.419. ADME. 13212.42261. 96568. 11521-2

do processo n° 2020162948,

Avaliando o grau de realizacdo dos Planos de Auditoria relativos aos anos de 2019 e 2020, observa-
se que foram atingidas as taxas de cumprimento do Plano em 83% e 67%, respectivamente, em relacdo
do Planejamento, o que reforca que a capacidade laborativa da unidade de auditoria/controle interno

frente aos planejamentos carece de uma adequacéo.
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treinamento e capacitacdo para gerar o conhecimento técnico adequado para realizagdo das atividades de

Ademais, apesar da Presidéncia ter refor¢ado equipe da GECOI na atual gestdo, sera necessario

auditoria e consultoria, em linha com o estabelecido no artigo 40 da Resolugdo CNJ n° 309/2020.

de 2021, com base no artigo 34, § 4°, da Resolucdo CNJ n° 309/2020, pelas razbes a seguir:

Pelo exposto, submete-se a Presidéncia a presente proposta de revisdo do Plano Anual de Auditoria

e Necessidade de treinamento e capacita¢cdo dos novos integrantes da equipe para dotar a area

de conhecimentos necessarios aos trabalhos de auditoria e consultoria;

e Situagdo de pandemia decorrente da covid-19;

e Edicdo da Resolugdo n° 35/2020, que dispbe sobre o Planejamento e Gestdo Estratégica no

ambito do Poder Judiciario do Estado da Paraiba para o sexénio 2021-2026 e da outras

providéncias;

e Edicdo da Portaria do CNJ n° 104, de 30/06/2020, que institui o Planejamento Estratégico

do Conselho Nacional de Justica para o periodo de 2021-2026.
e Edicédo da Lein®14.133, de 01/04/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

Dessa forma, o ajuste proposto contempla todas as auditorias consideradas prioritarias para o

exercicio corrente, conforme tabela a seguir:

Macro
= Processo Escopo
Economia e Gestdo Orcamentaria,
01 : : . .
Financas Financeira e Fiscal
02 Economiae | Gestdo de Receitas do Fundo
Financas Especial do Poder Judiciario
Economiae | Relato Integrado e Prestacdo
03 :
Financas de Contas
Tecnolodia da Governanga de Tl
04 g Gestéo administrativa e

Informacao

Operacional

Risco

Médio

Denominacéo no Plano

Servico

Gestdo Orcamentario,

Financeiro e Fiscal e

Gestdo de Receitas do
Fundo Especial

Avaliacéo

Gestdo Orcamentario,
Financeiro e Fiscal e
Gestdo de Receitas do
Fundo Especial

Avaliagéo

Relato Integrado e
Prestacdo de Contas

Avaliagéo

Governanga de TI, Gestdo
de seguranca da
informacao,
administrativa,

Avaliagéo
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operacional e de
contratacdo

05

Tecnologia da

Governanga de TI, Gestdo
de seguranca da

Avaliacdo do Sistema de . 3
informacao,

Gestdo de seguranca da

Avaliagéo

Informacao Informacio do TJ/PB admln_lstratlva,
operacional e de
contratacdo
Governanga de TI, Gestdo
Gestdo da Contratacdo de TI de seguranca da
06 Tecnolog|a~ da (PlanejamNento, _L|C|t_ago§s, Meédio mfgr_maga_o, Avaliacio
Informacao Contratagdes, Fiscalizacao, administrativa,
Finalizac&o de contratos) operacional e de
contratacdo
Cumprimento das metas Cumprimento das metas
Tecnologia da estabelecidas no Plano AT estabelecidas no Plano -
07 Informagdo | Estratégico da Tecnologia da el Estratégico da Tecnologia Avaliagdo
Informacéo (PETI) da Informacéo
Auvaliar a eficacia dos
controles internos existentes Processo de Preparacéo e
08 Gestdo de Nno processo de preparacdo e Finalizacdo da Folha Avaliacio
Pessoas finalizacdo da folha mensal de Mensal de Pagamentos e ¢
pagamentos e encargos, no Encargos
ambito do TJPB.
Avaliar os aspectos legais e
procedimentais, com énfase na
gestdo de pagamentos,
N aUXI'|I_OS, Indenizagoes e Gestdo de pagamentos de
09 Gestdo de beneficios e MO processo de Auxilios/IndenizacGes e | Avaliacdo
Pessoas preparagéo e finalizagéo da -
Beneficios
folha mensal de pagamentos e
encargos, no &mbito do TJPB,
conforme Plano de Auditoria
Anual.
10 | Administracdo Lei Geral de Protecdo de Médio LGPD Avaliacéo
Dados
Nova Lei de Licitacses e Impactos da nova lei nos
11 | Administragéo ICTIaGoe Né&o avaliado | processos administrativos | Consultoria
Contratos Administrativos
do TJPB
Governanca Avaliagdo do Modelo de x . Modelo de Governanga -
12 o Governanga adotado pelo N&o avaliado Avaliagéo
Publica . do TJPB
TJPB e do cumprimento das
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metas estabelecidas no Plano
Estratégico

Auditoria de Cartérios

Requisito

Treinamento e

13 | Corregedoria Extrajudiciais Administracio capacitacdo de_ C_a_rtorlos Consultoria
Extra Judiciais
Por decorréncia, propde-se a exclusédo das auditorias a seguir elencadas:
Macro Processo Escopo Risco Denominacéo no Plano Servico
Avaliacdo dos procedimentos Avallagao_e Consultoria: . x
. . o o Procedimentos de Avaliacéo e
Economia e Finangas| de depreciagéo dos bens Médio q o x .
epreciacdo dos bens | Consultoria
permanentes
permanentes
Economia e Finangas Suprimento de Fundos Moderado M.O,n.' to'ramen_tos: SGC; Avallg 60
Diarias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitagdo
. . Monitoramento Continuo - Monitoramentos: SGC; Avaliagédo
Economia e Finangas . Moderado o . .
Diarias Diérias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitagdo
Gestdo da Contratacéo
. ~ (Planejamento, LicitacGes, Monitoramentos: SGC; | Avaliagdo
Administracéo N T o . .
Contratacdes, Fiscalizacdo, Diérias; Suprimento de Continua
Finalizacdo de contratos) Fundos; Licitagdo
- u Monitoramento Continuo - - Monitoramentos: SGC; | Awvaliagéo
Administragao Contratos no SGC Medio Diérias; Suprimento de Continua
Fundos; Licitagdo
Obras e servicos de Obras e servigos de
Administragéo eTVIGos 0 Medio engenharia - Gestdo e Avaliacao
engenharia - Gestdo x
Manutengdo e Reformas
Obras e servicos de Obras e servicos de
Administracéo engenharia - Manutencéo e Médio engenharia - Gestdo e Avaliagéo
Reformas Manutencao e Reformas
Gestédo do patriménio Avaliacdo: Gestéo do
Administracdo Geral | Imobiliario e mobiliario - Médio patriménio Imobiliarioe | Avaliacdo
Desfazimento mobiliario e desfazimento
Administracdo Acéo Coordenada CNJ Sem avaliacdo | Acédo Coordenada CNJ | Avaliacdo
Seguranca Gestdo de seguranga no Avaliacdo: Gestdo de
Institucional e do trabalho para servidores, Médio seguranca no trabalho Avaliacéo
Trabalho magistrados e terceirizados para servidores,
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magistrados e
terceirizados

AUDITORIA Monitoramentos Gerais Sem avaliacéo Follow up Follow up
GECOI

AUDITORIA Apoio a Grgdos externos Sem avaliacio Monitoramento: Orgéos Avaliacio
GECOI (CNJ/TCE) ¢ Externos ¢

O dimensionamento das atividades planejadas para 2021 foi realizado considerando o quadro de
pessoal da unidade, que é composto por: 1 Gerente de Controle Interno; 1 Supervisora; 4 Técnicos
Judiciarios (sendo 2 ocupantes do cargo em comissao de Oficial Judiciario 1); e 1 Auxiliar Judiciéario,

totalizando 7 servidores.

Destaque-se que, muito embora o nimero de autorias e consultorias objeto da presente proposta de
revisao estar abaixo do quantitativo previsto inicialmente, alguns trabalhos de auditoria contemplardo o

escopo das auditorias que estdo com a recomendacéo de ndo realizacdo em 2021, conforme se segue:

e A auditoria que tem por escopo a “Gestao Or¢amentaria, Financeira e Fiscal” (ID 01),
abrangera os escopos das auditorias “Avaliacao dos procedimentos de depreciagdao dos bens
permanentes”; “Suprimento de Fundos” e “Monitoramento Continuo — Diarias”;

e A consultoria relativa a “Nova Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos” (ID 12),
contemplara a analise dos impactos decorrentes desse novo instituto legal no escopo das
auditorias “Gestdo da Contratacdo (Planejamento, Licitacdes, Contratagdes, Fiscalizagdo,
Finalizacdo de contratos)”; “Monitoramento Continuo - Contratos no SGC”; “Obras e
servigos de engenharia — Gestdo”; e “Obras ¢ servi¢os de engenharia - Manutencdo e

Reformas™.

De outra parte, o pedido de ndo realizacdo das auditorias planejadas relativas a “Gestdo do
patriménio Imobiliario e mobilidrio — Desfazimento” ¢ “Gestdo de seguranga no trabalho para servidores,
magistrados e terceirizados” se d4 em razdo da limitagdo imposta pela pandemia, uma vez que 0S

trabalhos estdo sendo realizados no @mbito do TJPB, prioritariamente, em regime de home office.

Em relagdo a ndo realiza¢do da auditoria planejada de “Ag¢ao Coordenada CNJ”, justifica-se em
razdo da 3?2 Reunido Ordinaria 01/2021 do Comité do SIAUD-Jud, ocorrida em 25/03/2021, ocasido em

que foi informado que o escopo ampliado da a¢do coordenada havia ficado em suspenso, tendo em vista
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as incertezas da pandemia de COVID-19. Por votacdo do comité, foi definido pela transferéncia da
integralidade da Acdo Coordenada de Auditoria do ano de 2021 para o0 ano de 2022, proposta esta ainda
dependente de deliberacdo da Comisséo Permanente de Auditoria do CNJ. Assim, caso a comissdo decida
pelo ndo acolhimento da proposta do Comité do SIAUD-Jud, podera ser mantida a auditoria em questéo,

com algum esforco adicional da GECOI.

Por fim, em relagdo as auditorias “Monitoramentos Gerais” ¢ “Apoio a Orgdos externos
(CNJ/TCE)”, o pedido de cancelamento se justifica em razdo de estarmos revendo os processos de
trabalho e normativos internos em razéo do que dispde as Resolugbes do CNJ n° 308/2020 e 308/2020,

estando a equipe também envolvida com a revisdo e elaboracdo desses normativos.

3. PLANO DE CAPACITACAO GECOI 2021

Para possibilitar o desenvolvimento das atividades constantes deste PAA, e atender a determinacao
contida no artigo 69 da Resolu¢do CNJ n° 309/2020, os servidores lotados nesta GECOI precisardo contar

com 40 horas por ano de capacitacao.

Alguns servidores lotados na GECOI ja realizaram, neste ano, treinamentos voltados para a area
de auditoria, a exemplo do curso Técnicas de Auditoria Interna Governamental, promovido pela Escola

Nacional de Administracdo Publica (ENAP), com carga horéaria de 24 horas.

N&o obstante, considerando as habilidades e necessidades internas, foram selecionados os seguintes
topicos a serem abordados nas capacitacdes a serem realizadas em 2021: IPPF, Fraude, Analytics para

auditoria interna e Relatérios de Auditoria e Gestao de Riscos e Controles Internos.

Para possibilitar a integracdo com demais membros das auditorias do Judiciério e troca de
conhecimentos indica-se a necessidade de participacdo dos membros da GECOI em dois eventos: a)
Forum de servidores das auditorias do Judiciario e b) Congresso Brasileiro de Auditoria Interna.

A realizacdo das capacitacOes seréd gerenciada pela GECOI, juntamente com a DIADM, logo que

autorizado esse Plano.
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Importante destacar que o Comité do SIAUD-Jud realizou Levantamento de AcGes Prioritarias de
Capacitagdo em Auditoria no Poder Judiciario, visando subsidiar o planejamento das acfes de
capacitacdo promovidas pelo Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciario (SIAUD-Jud).

Por fim, destacamos ainda a participacdo da Geréncia de Controle Interno do TIBP no Comité
Integrado de Controle Interno do Estado da Paraiba (CICIP), comité este criado nos termos da Lei
Estadual n®11.264, de 29 de dezembro de 2018, que dispGe sobre o Sistema Integrado de Controle Interno
do Estado da Paraiba, conforme previsto nos arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal e art. 76 da

Constituicdo Estadual e da outras providéncias.

Sobre o CICIP, importante registrar que houve reunido no dia 12/05/2021, tendo sido discutida a

seguinte pauta:

1. Modelo Estruturagdo Unidades Setorial de Controle ou Auditorias Internas nos Poderes;
2. Definicdo Atividades do CICIP em 2021; e

3. Outros assuntos.

Em relagdo ao modelo de estruturagdo das unidades setorial de controle ou auditorias internas, esta
geréncia destacou ja estar em processo de adequacgdo de sua estrutura e atribuicdes aos termos da
Resolucdo CNJ n° 309/2020.

Com relacdo a tematica Licitacbes e Contratos, foi dado conhecimento do Decreto Estatual n°
41.200, de 26 de abril de 2021, que dispde sobre a aplicabilidade da Lei n® 14.133, de 01 de abril de
2021, pelos érgdos da administracdo publica no @mbito do poder Executivo Estadual, especialmente
quanto aos processos de contratagéo direta; altera o caput, 0 § 3°e 0 § 8°do art. 8° do Decreto n°® 40.978,
de 13 de janeiro de 2021, revoga o Decreto n° 39.837, de 11 de dezembro de 2019; e da outras

providéncias.

Na oportunidade, foi ainda tratado os reflexos do Decreto Estadual n° 41.238, de 7 de maio de
2021, que dispde sobre a implementacdo da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), no &mbito do Poder Executivo do Estado da Paraiba e da outras

providéncias.
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Nesse sentido, julgamos que a revisdo do Plano Anual de Auditoria ora proposta também vai ao

encontro das tematicas em discussdo no ambito do CICIP.

4.  PLANO DE TRABALHO 2021

Em 06/05/2021, foi apresentado a essa Presidéncia, Vice-presidéncia, diretores e demais gestores

do TJPB a proposta do Plano de Trabalho da GECOI para o ano de 2021, contemplando as adequagdes

no Plano Anual de Auditoria.

Também constou da apresentacdo em questdo os seguintes trabalhos, os quais ja estdo em curso:

1.

Revisar e propor adequagdes no Plano Anual de Auditoria — PAA de modo a adequéa-lo a

capacidade de execucdo da GECOI, mantendo-se as auditorias consideradas prioritérias

(financas e orcamento, governanca, licitacGes e contratos, etc.);

Revisar e propor adequacfes a Lei n° 9.316/2010 e aos normativos relacionados a auditoria

interna e ao sistema de controle interno para adequé-los as resolucfes do CNJ;

Mapear (com diagrama de escopo do processo e fluxograma) e instituir procedimentos

operacionais padronizados para os processos da GECOI,

Estruturar metodologia que considere a execuc¢do dos trabalhos de auditoria de forma remota e

priorizando o acesso aos dados e comunicagdes eletronicamente;

Utilizar ferramentas e aplicacdes de Bl (Business Intelligence) que subsidiem:

Planejamento, execucdo e monitoramento das auditorias;

Acesso a dados primarios;

Aplicacdo de modelos estatisticos e econométricos;

Criacéo e aplicacdo de algoritmos para mineracao de dados e respostas preditivas;

Criacgdo de red flags e reportes automatizados sobre riscos e sua materializacdo, visando a

melhoria de controles internos;

Criagdo de painéis automatizados para reporte a alta administracao.
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6. Propor o encerramento das auditorias que se encontram na fase de monitoramento com a
recomendacdo de verificacdo, pelos atuais gestores, das considera¢@es constantes dos relatorios

de auditoria para monitoramento futuro.

Em relacéo ao item 6 do mencionado Plano de Trabalho, destaque-se que a proposta € realizarmos
0s monitoramentos a partir de 2022, considerando a mudanca de gestdo no corrente ano e ainda a
necessidade de dar razoavel tempo para que a nova diretoria possa avaliar e adotar as providéncias
julgadas adequadas para atendimento das recomendacGes objeto das auditorias, ou mesmo apresentarem
as devidas justificativas para a eventual ndo implementacdo das recomendacdes. Em seguida, sera
possivel adotarmos os testes de eficacia dos controles internos implementados. Caso os trabalhos das
auditorias objeto da revisao do Plano de Anual de Auditoria possam ser desenvolvidos de forma paralela,
poderemos antecipar alguns testes de eficicia ainda para o ano de 2021.

5. ENCAMINHAMENTO

Nos termos do artigo 7°, § 2° do Ato da Presidéncia n° 93/2017, combinado com o disposto no
artigo 34, § 4°, da Resolucdo CNJ n° 309/2020, submete-se a presente proposta de revisdo do PAA a
Presidéncia do TJPB para analise e aprovacdo, ressaltando-se que novos alinhamentos de diretrizes ou
mudancas no perfil de risco dos processos, podem resultar em ajustes nesta proposta ao longo de sua

execucao.

Jodo Pessoa, 31 de maio de 2021.

SIDNEY BRITO DA SILVA
Gerente de Controle Interno
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Vistos.

Homologo o parecer do Juiz Auxiliar da Presidéncia. Pelas
mesmas razfes ali expostas, aprovo a revisdo do Plano Anual de Auditoria
(PAA) a ser executado no exercicio de 2021, incluindo a proposta de
capacitacdo dos servidores lotados na Geréncia de Controle Interno, ficando,
todavia, as autorizacbes para as contratacdes respectivas condicionadas a
existéncia de disponibilidade financeira e orcamentaria.

Publique-se.

Apdés, a GECOI, para conhecimento e adocdo das
providéncias a seu cargo, reforcando a necessidade de garantir que a Acao
Coordenada CNJ seja executada por aquela Geréncia, em atendimento as
deliberacdes da Comissédo Permanente de Auditoria do CNJ.

Cumpra-se.

Jodo Pessoa, datado e assinado eletronicamente.

DESEMBARGADOR SAULO HENRIQUES DE SA E BENEVIDES
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
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