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Reunidao Ordinaria
Comissao de Gestao do Teletrabalho
IDENTIFICACAO DA REUNIAO

28/09/2021 09h Videoconferéncia
PAUTA
1. Medicao e Acompanhamento de Produtividade
4 .Debates

5.Encaminhamentos

DEBATES

Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano de 2021, pelas 09 horas, reuniram-se por
videoconferéncia os membros da Comiss&o do Teletrabalho do Tribunal de Justica do Estado
da Paraiba -TJPB. Iniciados os trabalhos, o Presidente da Comiss&do, Desembargador Jodo
Benedito, abriu a reunido ordinaria cumprimentando a todo/as. Ele informou o objetivo da
reuniao que consistia em encontrar solugbes para afericdo da produtividade dos servidores
em regime de teletrabalho, além de definir critérios para concessao desse regime para a area
administrativa, tomando como base as balizas da Resolugdo do Tribunal que disciplina essa
tematica, além da propria Resolugdo do CNJ que regulamenta a matéria. Registrou a
presenca de Ney, Diretor da DITEC, e Caroline, Gerente de Projetos e Gestao Estratégica,
explicando que ambos, mediante o conhecimento sistémico e estratégico do Tribunal,
poderdo auxiliar a comissdo na definicdo dessas solugbes. Estavam presentes também a
equipe de Bl (Business Intelligence) da DITEC, para junto com os demais entender a
demanda e buscar a saida mais adequada. Apds os debates foram registrados os seguintes
encaminhamentos:

1) Fazer levantamento para definicao de parametros por unidade da produtividade
da média individual no trabalho presencial

2) GEPRO e RH - elaborar formulario padrao para area administrativa, a fim de
possibilitar ao chefe imediato aferir e acompanhar a produtividade do(a)
servidor(a) em teletrabalho

3) Para 1° grau - abrir chamado para DITEC fazer cépia do painel de produtividade
individual, criando marcadores para servidores(as) em teletrabalho e com opcao
da chefia escolher percentual como parametro base, mensurado por Ana
Caroline, a partir do levantamento que sera feito por ela

4) Para 2° grau - fazer painel conforme o da Turma Recursal para analise dos
nameros e verificagdo do acompanhamento do trabalho nos gabinetes

5) Fixar percentual de 15% para teletrabalho parcial e fixar 20% para teletrabalho
total

6) Reunido agendada para o dia 07/10/2021, as 09 horas

Ata validada por todos os membros, datada e assinada eletronicamente pelo Presidente
do Comité, com apoio da Geréncia de Projetos e Gestao Estratégica.
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