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Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao

ATA DE REUNIAO

42 Reuniao Ordinaria

COMISSOES DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO

SEXUAL E DA DISCRIMINACAO

(RESOLUGAO N° 351, 28/10/2020 - CNJ)

IDENTIFICACAO DA REUNIAO
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1) Votacda dos memhbraog nara og cargos de Precidente Secretario(a) e Relator(a);
2) Definigao da data para disponibilizar formulario de recebimento da noticia no Portal;

| 3) Apruvagau du iviarnuai de Frocedinmernios,

4) Debates e encaminhamentos
DEBATES

Aoc traze diae do mée de dezemhro do ano de 2021 nelas 10 horag, reuniram-ce nor
videoconferéncia os membros das Comissdes de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio
iviorai, do Assédio Sexuai e da Discriminagao do i° Grau e do Tribunai de Jusiiga do Esiado
da Paraiba - TJPB. Iniciados os trabalhos, o Presidente a Comissao de 2° Grau, Des. José
Aurélio, cumprimentou a todos(as) e declarou aberta a 4* Reunido ordinaria de 2021. Em
seguida, passou a palavra para Roberta Carvaiho, integrante da equipe da Gerencia de
Pro;etos e Gestdo Estratégica (GEPRO) que justificou as auséncias da juiza Daniere, que
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estava apresentando seu Trabalho de Conciusao de Curso — TCC e da seividora Juliana, gue
encaminhou oficio ao Presidente da Comissao de 2° Grau, Des. Aurélio, solicitando seu
dcbiiyamcuiu L:ﬂ CUlllibbaU pl‘::d IIUWbbiddde db‘ Sua illi.c;ld dedibay&u Ia Gl‘:léllbi'ﬂ dc
Precatdrios. Roberta informou a pauta e as tratativas feitas entre Ana Caroline, Gerente de
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Projetos e Gestao Estratégica e a Diretoria de Tecnologia da Informagdo — DITEC, tendo Anai
Caroiine feito a demonsiracao do iocai onde sera inserido o formuiario para recebimento dal
noticia dentro da pagina das Comissdes de 1° ¢ 2° Craus, no Portal 4o T8, ApSs, a paiavia
foi passada para Dra. Silvana que falou sobre o documento que regrara os procedimentos
Las CONMMSSOes, & (i fon STV rnEmZ A0 70 GTOERT a6 VWiiAasAnn Dara S IGESINES . ADOS A8
manifestacdes do Des. Jodo sugerindo fazer ajustes no § unico do art. 4° quando faz
referéncia ao ait. 2°, incisos | e I, fallando mencionar de gue dipioima iegal, bEm COiTio
sugeriu colocar o nome nar extenso da sigla GEVID, além dao art. 89 para que fosse excluida

a Defensoria Publica, uma vez que ela atua no processo em que obrigatoriamente tenha que
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descrito no art. 5°, inciso |, alinea a. Ao final das sugestdes, o documento foi aprovado pelos
membros e ficou acordado gue a servidora Alessandra encaminharia 2 minuta de Resolugae
ao assessor da Presidéncia do TJPB. Washinaton. para fins de organizacdo da parte
legistica. Passou-se para o momento da votacdo dos cargos, ficando decidido que o(a)
Presidente natural ja faria esse papel conforme seus respectivos.graus de jurisdicdo. Foi
eleita como Secretaria de 1° Grau a servidora Alessandra e como Secretario do 2° Grau o
servidor Waldez. Em relacdo ao(a) Relator(a), este sera sorteado(a) para atuar em cada ato.
Ficou decidido que as noticias que chegaréo através do formulario que, possivelmente, sera
disponibilizado em fevereiro de 2022, ap6s a aprovagdo da minuta de Resolugdo, sera
enviado para um Unico e-mail e separado conforme as competéncias de 1° e 2° Graus, com
apoio da GEPRO. Houve sugesido para que o Présidenie da Comissao de z° Grau, Des.
Aurélio, solicite ao Presidente do TJPB, Des. Saulo Benevides, que mande publicar a
Resolugdo “Ad Referendum”, em fungdo das necessidades de inicio das atividades para
recebimento das noticlas e seus devidos encaminhamentos. Valeria pediu a palavra e
solicitou que fosse registrada em ata a necessidade de todos(as) que fazem parte do TJPB
responderem a esquisa Nacional sobie Assédios & Discriminacad 4o ONJ, Momeinid & Gus
Ana Caroline se pronlificou a encaminhar para lisla de e-mails do corpo do TJPB. Ao final, foi
apresentado por Ana Caroline o documento recebido atraves da Ouvidoria de Justica sobre
plujeiv de pesyuisa Uas CullissOes Ue Fievenyav e Coileniaineniv aus Assedivs e
Discriminacdo que esta sendo realizada pelo grupo de pesquisadoras do Curso de Direito do
inatifuitn de Encina e Pegquisa de S50 Pauin — INSPER, Ao térming, ficou decidido que 2
GEPRO faria a minuta respondendo a pequisa e encaminharia no grupc de WhatsApp para
apreciagéo e devoiugdo a Ouvidoria. A paiavra ioi pedida por Angeia, iendo eia soiicilado que
doixacse regictrode om afc ¢ podide dircdicnade oo Deo. Jooé Aurdlic © oo Des. Jolc

Benedito, para que conversassem com o Presidente do TJPB, Des. Saulo Benevides,
considerando aue é responsabilidade da instituicdo promover e zelar pela salde do seu
contingente humano e, existindo muitos servidores que estdo excedendo essa jornada,
trabathando, além das seis horas, & noite, de madrugada, fins de semana ¢ feriados, bem
comn N requitn ae leic e 2 Conetiti Li:_-ﬁn Federal anhretuda an prinripin da I'\ignidarln da
Pessoa Humana, apresentou os termos a seguir: fechamento do sistema durante o recesso
forense; respeito a jornada de trabalho de seis horas e, excedendo essa jornada em até duas
horas, que seja paga horas extras ou acimulo em banco de horas.Por fim, ndo tendo mais
nada a tratar, partiu-se para os encaminhamentos e o Presidente da Comissio de 2° Grau,

Des. Aurélio. agradeceu a todos(as) e declarou encerrada a reuniao.
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Encaminhamentos:

Portal do TJPB quando a Resolucao for
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Presidentes das Comissdes, com apoio da Geréncia de Projetos e Gestao Esiraiégica.

JUIZA SILVANA ARVALHO SOARES
PRESIDENTE DA COMISSAU DE i° GRAU

Assinado de forma digital por SILVANA
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