
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DA PARAÍBA

ATA DE REUNIÃO
7ª reunião

COMISSÕES DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DOS ASSÉDIOS E DISCRIMINAÇÃO DE
1º E 2º GRAUS

(RESOLUÇÃO Nº 351, 28/10/2020 - CNJ)
IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO

28 de setembro de 2023 15 horas Videoconferência

MEMBROS DO 1º GRAU

Juíza Silvana Carvalho Soares - Presidente da Comissão do 1º grau

Juíza Daniere Ferreira de Souza - Eleição direta

Servidora Alessandra Leandro da Costa - Eleição direta

Servidora Kênia Simões Dantas Barbosa - Indicação Fórum Cível de João Pessoa

Servidora Laila Maria Cabral Rabay - Indicação da Presidência

Juíza Ana Christina Soares Penazzi Coelho - Entidade de classe

MEMBROS DO 2º GRAU

Des. Joás de Brito Pereira Filho - Presidente

PAUTA
1) Definição das ações - planilha “PLANO DE AÇÃO PARA ATENDIMENTO DAS
RECOMENDAÇÕES DE AUDITORIA (GEAUD);
2) Outros assuntos de interesse das Comissões.

DEBATES
Aos vinte e oito dias do mês de setembro do ano de 2023, por volta das 15h, reuniram-se, por
videoconferência os membros das Comissões de Prevenção e Enfrentamento dos Assédios e
Discriminação dos 1º e 2º graus do Tribunal de Justiça do Estado da Paraíba - TJPB. Foram
justificadas as ausências do servidor José Ivonaldo Batista, pois estava em visita às comarcas do
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interior, da servidora Valéria Beltrão, em viagem à comarca de Patos; do servidor Altamir Pimentel,
que estava de férias e dos colaboradores(as) Cláudia Souza e Josélio dos Santos, pois estavam em
outra atividade de trabalho. Iniciados os trabalhos, o Presidente da Comissão de 2º Grau, Des. Joás,
cumprimentou a todos(as) e declarou aberta a 7ª reunião ordinária do corrente ano. Após a leitura da
pauta, passou a palavra para Roberta Carvalho, Supervisora da Gerência de Projetos e Gestão
Estratégica – GEPRO, tendo ela apresentado o primeiro ponto da pauta: 1) Definição das ações -
planilha “PLANO DE AÇÃO PARA ATENDIMENTO DAS RECOMENDAÇÕES DE AUDITORIA
(GEAUD): Roberta compartilhou a planilha - ”PLANO DE AÇÃO PARA ATENDIMENTO DAS
RECOMENDAÇÕES DE AUDITORIA”, a fim de dar continuidade à programação para execução de
cada recomendação. Informou que já foram providenciados e expedidos ofícios referentes a algumas
recomendações, citando o ofício à ESMA (RC.20-001/2023 - Intensificar capacitações para gestores
na temática de assédio e discriminação; RC.23-001/2023 - Manter a periodicidade na promoção de
capacitação sobre o sistema de prevenção e combate ao assédio e discriminação; RC.24-001/2023 -
Oferecer capacitação a todos os colaboradores (internos e externos) sobre a política e o sistema de
prevenção e combate ao assédio e discriminação, com regularidade; RC.26-001/2023 - Fazer constar
nas ementas dos cursos de formação e aperfeiçoamento da ESMA e conveniados o tema prevenção
e combate ao assédio e discriminação), bem como à GECOM (RC.22-001/2023 - Disponibilizar a
Cartilha PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO AOS ASSÉDIOS E DISCRIMINAÇÃO no
espaço "Em Destaque", na página inicial do portal do TJPB na internet). Informou que já foi
apresentado um planejamento para os encontros virtuais e presenciais que foram escolhidos
conforme solicitação de algumas comarcas, bem como a partir de levantamento feito em colaboração
com a GEVID. Com a palavra, Dra. Silvana mencionou que estão chegando notícias de entes
externos, e solicitou providências para solucionar o problema, de modo que, antes da abertura do
formulário de notícia de assédio, informar que ele serve exclusivamente para os(as) servidores(as),
magistrados(as) e demais colaboradores(as) do TJPB. Dentre outras questões debatidas, Roberta
informou que irá preparar a pesquisa sobre assédio e discriminação no formulário do Google (Google
docs) e apresentará para aprovação dos membros. Também lembrou ao(à) Presidente das
Comissões sobre o agendamento de reuniões para tratar das recomendações da Unidade
responsável, da Unidade Executora e de outras Unidades (DIESP, Ouvidoria, Corregedoria, DIGEP
etc). Após os debates, ficou deliberada a necessidade de comprovar como e quando as
recomendações serão cumpridas, a fim de, em momento oportuno, apresentar à GEAUD. Na
sequência, passou-se para o ponto seguinte da pauta: 2) Outros assuntos de interesse das
Comissões: Dra. Silvana e Kênia informaram sobre o andamento das notícias de 1º grau e de 2º
grau, dizendo que foram sorteados os Relatores dos casos noticiados.

Por fim, não havendo mais nada a tratar, a reunião foi encerrada.

Deliberações:

1) Reunião 26/10/23, às 15h;
2) Oficiar à DITEC para colocar aviso no formulário de notícias que é exclusivo para os(as)

servidores(as), magistrados(as) e demais colaboradores(as) do TJPB;
3) Agendar reunião com Presidência, Diretorias, Gerências, Ouvidoria, Corregedoria.

Ata validada por todos os presentes, datada e assinada eletronicamente pelo Des. Joás de Brito
Pereira Filho, que presidiu a reunião, com apoio da Gerência de Projetos e Gestão Estratégica, na
pessoa da Supervisora Roberta Carvalho.

Desembargador Joás de Brito Pereira Filho
Presidente da Comissão de 2º Grau
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Juíza Silvana Carvalho Soares
Presidente da Comissão de 1º Grau
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