
Plano de Capacitação da TI do TJPB
Período: "2024" (01/01/2024 - 31/12/2024)

Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Coordenação
de Segurança
da Informação

(COSEI)

Francisco dos
Santos

Magalhaes

Francisco dos Santos
Magalhaes

131 - Prevenção de
Incidentes Cibernéticos,
132 - Gerenciamento de

Crises Cibernéticas,
133 - Investigação de
Ilícitos Cibernéticos,

135 - Política de
Segurança da
Informação,

160 - Conhecimento e
Aplicação da PSI,
162 - Gestão de

Identidades ,
163 - ENSEC-PJ,

166 - Gerenciamento da
Segurança da Informação

Conhecimentos técnicos em segurança
da informação; gestão de riscos de

segurança da informação;
políticas e procedimentos de segurança
da informação; normas e regulamentos

de segurança da informação.

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Núcleo de
Configuração
de Software (
GESIS-CONF

)

Leandro
Henrique de

Almeida

Leandro Henrique de
Almeida,

Estefano Gomes dos
Santos Costa,

Murilo de Lavor
Lacerda

003 - Comunicação,
009 - Eficiência,

011 - Trabalho em Equipe,
040 - Docker,

070 - CI/CD e Admin no
Gitlab,

073 - CI/CD e Admin no
Jenkins,

159 - Automatização com
scripts

https://www.udemy.com/course/devopsb
ootcamp/

https://www.udemy.com/course/decoding
devops/

https://www.udemy.com/course/learn-de
vops-ci-cd-with-jenkins-using-pipelines-a

nd-docker/
https://www.udemy.com/course/jenkins-fr

om-zero-to-hero/
https://cursos.alura.com.br/course/obser

vabilidade-prometheus
https://cursos.alura.com.br/course/shells

cripting-parte-2
https://cursos.alura.com.br/course/confia
bilidade-garantindo-estado-integridade

https://cursos.alura.com.br/course/sre-e
ntenda-confiabilidade-sistemas

https://cursos.alura.com.br/course/segur
anca-rede-manipule-logs-dashboards

https://cursos.alura.com.br/course/desen
volvimento-software-integracao-continua
https://cursos.alura.com.br/course/expre
ssoes-regulares-buscas-validacoes-subs

tituicoes-textos
https://cursos.alura.com.br/course/comu
nicacao-se-expressar-bem-ser-compree

ndido

 

Coordenação
de Gestão e
Governança

de TI
(COGTI)

Anderson
Rodrigues

Ribeiro

Anderson Rodrigues
Ribeiro,

Gustavo Cassio
Medeiros da Silva ,

Sandra Valeria Freitas
de Aguiar,

Daniella Nunes
Carneiro Costa

098 - Orçamento e
Contratação de TI,

127 - Legislação e Boas
Práticas nas contratações

de TI ,
144 - Processo de

Gerenciamento das
Contratações de TI

1. Nova Lei de Licitações - Curso 1:
Governança e Planejamento das

Contratações;
2. Nova Lei de Licitações - Curso 3:

Execução Contratual;
3. Resolução 468/2021/CNJ;

4. Orçamento Público;

Cursos e
capacitações
contratados,

disponibilizados
pelo CNJ

(CEAJUD) e
ENAP (governo

federal)



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Coordenação
de Gestão e
Governança

de TI
(COGTI)

Anderson
Rodrigues

Ribeiro

Anderson Rodrigues
Ribeiro,

Wandernedja Ferreira
Vieira Monteiro

024 - Gestão de Projetos,
145 - Processo de
gerenciamento de

Projetos de Ações de TI,
125 - Gestão de

demandas e portfólios de
projetos e ações de TI

1. Formação em Gestão de Projetos;
2. Planejamento Adaptativo e Gestão de

Mudanças;

Cursos
encontrados na

plataforma
CEAJUD do CNJ

Coordenação
de Gestão e
Governança

de TI
(COGTI)

Anderson
Rodrigues

Ribeiro

Daniella Nunes
Carneiro Costa,

Lilian Tajuja Rocha,
Carlos Diego Quirino

Lima,
Wandernedja Ferreira

Vieira Monteiro,
Anderson Rodrigues

Ribeiro,
Gustavo Cassio

Medeiros da Silva ,
Sandra Valeria Freitas

de Aguiar

003 - Comunicação,
006 - Ética Profissional,

027 - Negociação Efetiva,
013 - Iniciativa e
Administração do

Trabalho,
086 - Sistemas
Processuais,

105 - BPMN e Gestão de
Processos,

142 - Qualidade do
Trabalho

1. Inteligência Emocional;
2. Gestão de conflitos e negociação;

3. Habilidades em resolução de
problemas;

4. Ética do serviço público;
5. Planejamento e organização do

trabalho;
6. Sistema SEI;

7. Gestão da qualidade;
8. Gestão de riscos em processos de

trabalho;
9. Mapeamento de processos em

notação BPMN.

Cursos e
capacitações

encontrados na
plataforma

CEAJUD do CNJ
e na plataforma

ENAP do governo
federal.

Coordenação
de Gestão e
Governança

de TI
(COGTI)

Anderson
Rodrigues

Ribeiro

Carlos Diego Quirino
Lima,

Wandernedja Ferreira
Vieira Monteiro

130 - Auxiliar de Gestão
de Pessoas

1. Dimensionamento da força de
trabalho;

2. Gestão pessoal - base de liderança;
3. Gestão por competências

Cursos
encontrados na

platafor ENAP do
governo federal.



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Coordenação
de

Equipamentos
de Tecnologia
da Informação

(COETI)

Gilson de
Souza Melo

Gilson de Souza Melo 012 - Urbanidade,
018 - Gestão da
Comunicação,

021 - Flexibilidade e
Adaptabilidade,

011 - Trabalho em Equipe,
024 - Gestão de Projetos,

136 - ISO/IEC
27001-27002-27005,

020 - Liderança,
124 - Gestão e

Governança da TI,
157 - Fundamentos de

ITIL v4

São cursos de gestão e qualificação
técnica.  Gestão e Governança da TI;

Gestão de Projetos; Gestão da
Comunicação; Urbanidade, Negociação
Efetiva e  Presteza, Liderança, Trabalho

em Equipe, ISO/IEC 27001- 27002-
27005 e Fundamentos de ITIL v4.

As capacitações
estão disponíveis

no portal do
CNJ/EAD,

FUNDAÇÃO
BRADESCO e

SEBRAE. 

Gestão e
Governança da TI

 -   Modelo de
Governança e de
Gestão Negocial

dos Serviços
Digitais do CNJ e
Poder Judiciário(h
ttps://www.cnj.jus.
br/eadcnj/course/v
iew.php?id=2021)

Gestão de
Projetos  -  

Formação em
Gestão de Projeto
s(https://www.cnj.j
us.br/eadcnj/cours
e/view.php?id=19
79) e (https://www
.cnj.jus.br/eadcnj/
course/view.php?i

d=1981)
Gestão da

Comunicação -
Comunicação e E
xpressão(https://w
ww.ev.org.br/curs
os/comunicacao-e

-expressao)
Urbanidade,
Negociação
Efetiva e 
Presteza -

Atendimento ao P
úblico(https://www
.ev.org.br/cursos/
atendimento-ao-p

ublico)
Liderança - (https:
//sebrae.com.br/si
tes/PortalSebrae/
cursosonline/lider
anca-como-desen
volver-times-de-al
ta-performance,f9
90b8a6a28bb610
VgnVCM1000004
c00210aRCRD)

Trabalho em
Equipe -

Relacionamento
Interpessoal e

Trabalho em Equi
pe(https://www.ea
d.senac.br/gratuit
o/relacionamento-
interpessoal-e-tra
balho-em-equipe/)
ISO/IEC 27001-
27002- 27005

Fundamentos de
ITIL v4



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Diretoria de
Tecnologia da

Informação
(DITEC)

Paulemir de
Sousa Soares

Ariane Ventura de
Sousa Falcao,

Jonas Messias Junior,
Marcos Santos Carlos

039 - Oracle Linux 7,
040 - Docker,

043 - Scripts de
Automação,

064 - VMware,
067 - Active Directory,
068 - Administração de
Servidores Windows,

069 - Linux (RedHat like),
105 - BPMN e Gestão de

Processos

1. Capacitação em Oracle Linux 9:
conceitos básicos, avançado, Hardening

e melhores práticas de segurança.
2. Windows Server 2019R2

3. Ansible.

 

Diretoria de
Tecnologia da

Informação
(DITEC)

Aislan
Fernandes

Pereira

Valéria Fernandes de
Medeiros,

Aislan Fernandes
Pereira

080 - PostgreSQL 10+
para PJE,

034 - Desenvolvimento
Backend,

035 - Desenvolvimento
Frontend,

148 - Operação Técnica
do SINAPSES,

149 - Python Básico para
SINAPSES,

150 - Operação Negocial
do SINAPSES,

167 - PDPJ - Plataforma
Digital do Poder Judiciário

Engenharia de Inteligência Artificial:
técnicas, procedimentos, processos e
ferramentas para aplicar IA na solução

de problemas; Java, do básico ao
avançado; Angular, do básico ao

avançado; Python para engenharia de
IA; MLFlow; tecnologias do PDPJ:

Spring Framework, Keycloak, Flyway,
PostgreSQL, Swagger, entre outros.

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Coordenação
de Bancos de

Dados
(COBAD)

Francisco
Porfirio

Ribeiro Neto

Ana Maria Marques
de Lima,

Diego Varejão
Teodosio da Silva,
Francisco Porfirio

Ribeiro Neto

003 - Comunicação,
005 - Comprometimento,
006 - Ética Profissional,
007 - Melhoria Contínua,

015 - Assiduidade,
018 - Gestão da
Comunicação,

021 - Flexibilidade e
Adaptabilidade,

037 - SQL,
055 - PostgreSQL 10+,

056 - Oracle 10+,
057 - MySql 5+,

058 - Modelagem de
Dados,

059 - Tunning Query

https://www.udemy.com/course/databas
e-engines-crash-course/

https://www.udemy.com/course/postgres
ql-high-performance-tuning-guide/

https://www.udemy.com/course/curso-de
-postgresql/
AWS - RDS

https://www.udemy.com/course/aprenda
_mysql_em30minutos/

As capacitações
incluídas servem

como sugestão de
cursos, não tendo
obrigatoriamente
a necessidade de
ser os indicados,
mas sim com a

temática em
questão

Coordenação
de Análise de

Negócio
(COANE)

Raphael de
Almeida Porto

Fabricio Oliveira de
Araujo

003 - Comunicação,
027 - Negociação Efetiva,

074 - Fluxos JBPM e
XML,

080 - PostgreSQL 10+
para PJE,

164 - Organização,
172 - Conhecimentos

jurídicos

Cursos na área de comunicação
assertiva e negociação de conflitos;

Cursos para atuação na área de fluxo,
seja na implementação, como também

no auxílio durante a análise de
chamados;

Cursos para aprimorar o conhecimento
jurídico para atuação junto aos

chamados e no trabalho de análise de
negócio;

Cursos para aprimorar a organização
pessoal;

Cursos para aprimorar os
conhecimentos em SQL voltados para o

PJe;

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Coordenação
de

Sustentação
(COSUS)

Isac
Goncalves de

Almeida

Isac Goncalves de
Almeida,

Halisson Judson 
Rodrigues de Matos

Torres,
Alysson Tiberio da

Silva Costa,
Joao Abrantes Filho

002 - Atualização,
003 - Comunicação,

005 - Comprometimento,
009 - Eficiência,
075 - Java-PJE,

035 - Desenvolvimento
Frontend

Tech Lead
Explore o Framework Angular

Negociação
Aprofunde em Java com arquitetura de

Microsserviços, Spring e RabbitMQ
Melhore sua experiência de

desenvolvimento com TypeScript
Produtividade
Autoliderança

OKR: construindo metas ágeis

Capacitações
referentes a

aspectos técnicos
e

comportamentais
para a

coordenação de
sustentação da

gerência de
processo judicial

eletrônico.

Coordenação
de Redes de 
Computadore
s (CORED)

Jose Oliveira
de Almeida

Filho

Josielson Clementino
Rodrigues,

Williams Ferreira da
Silva,

Paulo Cesar de Lima
Gouveia,

Rossam Souza da
Silva

060 - Topologia da Rede,
061 - Equipamentos de

Rede,
122 - Zabbix 6,

120 - Segurança de
Redes

Cursos que envolvem o conhecimento
nas tecnologias:

- Firewalls e SD-WAN Fortinet
- Switches e Access Points Aruba

- Configuração de rede e balanceamento
de tráfego na AWS

- Configuração do Zabbix 6 e Grafana
- Normas e Implementações de

Cabeamento Estruturado
- Implementações de Sistemas

Autônomos e BGP
- Implementação de IPv6

 

Núcleo de
Gestão de
Projetos de

Software (GE
SIS-PROJ)

Cassio Higino
de Freitas

Cassio Higino de
Freitas

026 - Condução do 
Desenvolvimento de

Sistemas,
053 - Desenvolvimento

em PHP,
054 - CMS (Wordpress e

Drupal)

Desenvolvimento PHP
Drupal

Wordpress
Desenvolvimento Python

Gestão de projetos

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Gerência de
Sistemas
(GESIS)

Julio de
Medeiros

Paiva Filho

Julio de Medeiros
Paiva Filho

003 - Comunicação,
006 - Ética Profissional,
007 - Melhoria Contínua,

023 - Qualidade de
Trabalho,

123 - LGPD,
024 - Gestão de Projetos

Lei geral de Proteção de Dados
Pessoais na Prática (UDemy)

Gestão de Projetos - Avançado (UDemy)
Liderança, Ética e Empatia (UDemy)

Pontos de Função & Roteiro de Métricas
do SISP (UDemy)

Como comunicar-se de forma clara e
eficaz (UDemy)

 

Coordenação
de Servidores
de Aplicação

(COSAP)

Diego
Cananea

Nobrega de
Azevedo

Sharly Elias
Gonçalves Sarmento,

Diego Cananea
Nobrega de Azevedo,
Rodrigo Nobrega de

Souza

063 - Ferramentas de
Monitoramento de Hosts
/Servidores de Aplicação,
070 - CI/CD e Admin no

Gitlab,
072 - OpenShift 3+,

122 - Zabbix 6

Integração e Entrega Contínua, Elastic
Stack 8, Rancher, AWS Cloud

Practitioner, F5 101 (Fundamentals).

 

Coordenação
de Suporte

Especializado
(COSUE)

Renato Saltao
Theodoro

Uirá de Mendonça
Arruda,

Bruno Marcolino
Sandres,

Italo Leandro Freire
de Albuquerque

002 - Atualização,
005 - Comprometimento,

022 - Feedback,
008 - Proatividade,

092 - Inventário e Gestão
do OCS,

109 - Dashboards com
Grafana,

108 - Gestão do OTRS 6
(Ligero),

157 - Fundamentos de
ITIL v4,

159 - Automatização com
scripts

Habilidades em resolução de problemas;
Gestão de projetos; Nova Lei de

Licitações 14.133/2021; Resolução
468/2021(CNJ); Automatização de
rotinas; Fundamentos de ITIL v4;

Windows 11 Avançado; Gestão de
ativos de TI.

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Gerência de
Sistemas
(GESIS)

Marcello
Galdino
Passos

Luciano Carvalho de
Medeiros Junior,
Jesse Haniel do

Nascimento Batista

038 - Testes Unitários e
de Integração,
040 - Docker,

034 - Desenvolvimento
Backend,

035 - Desenvolvimento
Frontend,

155 - Domínio da
arquitetura de
microserviços

https://4linux.com.br/cursos/treinamento/
especialista-elastic-stack-elasticsearch-l

ogstash-beats-e-kibana/
https://www.alura.com.br/curso-online-ja

va-clean-architecture
https://www.udemy.com/course/curso-de

-angular/
https://www.udemy.com/course/docker-j

ava/

 

Coordenação
de

Atendimento
de Tecnologia
da Informação

(COATI)

Diego Felix
Beserra de

Lima

Joao Alfredo de
Souza Neto,

Vanilson Pereira de
Vasconcelos,

Alexander Gomes
Barbosa Demetrio,

Vinicius Vital Ribeiro,
Matheus Roberto

Ribeiro

086 - Sistemas
Processuais,

087 - Sistemas
Conveniados,

101 - Práticas Ágeis de
Scrum,

157 - Fundamentos de
ITIL v4,

160 - Conhecimento e
Aplicação da PSI,

017 - Gestão de Trabalho
em Equipe,

167 - PDPJ - Plataforma
Digital do Poder Judiciário

1 - Relações Interpessoais (ESMA-PB);
2 - Sistemas Conveniados (CNJ);

3 - Sistema Processuais (PJE, RGP,
TJSEG, Keycloak);

4 - PDPJ (CEAJUD);
5 - Resolução TJPB nº32/2022 (TJPB);
6 - Introdução ao ITIL v4 (Plataforma a

contratar) ;
7- Introdução a Scrum (Plataforma a

contratar).

As capacitações
são sugeridas nas

plataformas do
CNJ (CEAJUD),

ENAP e
ESMA-PB, porém
podem ser feitas

em outras
plataformas de
aprendizagem

disponíveis ou a
serem

disponibilizadas
pela DITEC.
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Coordenação
de

Atendimento
de Tecnologia
da Informação

(COATI)

Diego Felix
Beserra de

Lima

Marcos Fernando dos
Santos Filho,

Daniel de Lima Silva,
Diego Felix Beserra

de Lima,
Gil Ramison Santos

Evangelista de
Castro,

Ramon Nobrega dos
Santos,

Jose Josimar
Tolentino,

Kassandro Richelieu
Pessoa Madruga,
Ascendino Bastos

Lisboa Neto,
Marcos Cesar

Holanda dos Santos,
Israel Amorim Neves,
Alessandro Carlos da

Silva Ramalho

101 - Práticas Ágeis de
Scrum,

098 - Orçamento e
Contratação de TI,
143 - ENTIC-JUD

2021-2026,
020 - Liderança,

157 - Fundamentos de
ITIL v4,

160 - Conhecimento e
Aplicação da PSI,

017 - Gestão de Trabalho
em Equipe

1 - Relações Interpessoais (ESMA-PB);
2 - Liderança e gestão de equipes

(EV/ENAP);
3 - ITIL v4 Foundation (Plataforma a

contratar) ;
4- Nova Lei de Licitações: Cursos 1, 2 e

3 (CEAJUD);
5- Scrum no Contexto do Serviço

Público (EV/ENAP) ou Transformação
Digital, Ágil e a Metodologia e Aplicação

de OKRs (CEAJUD);
6 - Resolução CNJ nº370/2021 (CNJ);
7 - Resolução TJPB nº32/2022 (TJPB)

As capacitações
são sugeridas nas

plataformas do
CNJ (CEAJUD),

ENAP e
ESMA-PB, porém
podem ser feitas

em outras
plataformas de
aprendizagem

disponíveis ou a
serem

disponibilizadas
pela DITEC.

Núcleo de
Testes de

Software (GE
SIS-TEST)

Felipe
Pimentel

Machado Dias

Rogerio Trevia Nibon,
Felipe Pimentel
Machado Dias

098 - Orçamento e
Contratação de TI,

147 - Automação de
testes funcionais,

048 - Linguagem R,
047 - Teste de
Desempenho,

171 - RPA - Automação
de Processos Robéticos,
173 - Robot Framework

Cursos sobre ferramente RPA Power
Automate Desktop; Cursos sobre a

ferramenta JMeter e métricas de teste
de desempenho; Curso sobre Robot

Framework, para automação de testes
funcioanais; Cursos sobre contratações
de TI em órgãos públicos; Cursos sobre
linguagem R, para geração de métricas
e estatísticas em medição de processos

(CMMi, ITIL, etc). 
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Núcleo de
Contratações
da Gerência

de
Infraestrutura 
(GEINF-CON

T)

José Djalma
de

Vasconcelos
Medeiros

Junior

Daniel Peregrino de
Brito,

José Djalma de
Vasconcelos

Medeiros Junior,
Rossam Souza da

Silva

009 - Eficiência,
013 - Iniciativa e
Administração do

Trabalho,
127 - Legislação e Boas

Práticas nas contratações
de TI ,

144 - Processo de
Gerenciamento das
Contratações de TI,

169 - Pesquisa de Preços
para Contratação,

170 - Ferramenta de
banco de preços

Curso na resolução 468 do CNJ; 
Curso de capacitação para a lei 14133; 

Planejamento da Contratação de
Soluções de TIC - https://www.escolavirt

ual.gov.br/curso/343; 
Fiscalização e Gestão de Contratos de

TIC - https://www.escolavirtual.gov.br/cu
rso/371; 

Treinamento na ferramenta Banco de
Preços; 

Cursos em metodologias ágeis; 

 

Coordenação
de Sistemas

Judiciais
(COSIJ)

Evelline das
Neves

Prudêncio

Evelline das Neves
Prudêncio

007 - Melhoria Contínua,
027 - Negociação Efetiva,

074 - Fluxos JBPM e
XML,

024 - Gestão de Projetos,
172 - Conhecimentos

jurídicos

Gestão de Projetos; Cursos para
atuação na área de fluxo -

implementação; Cursos para aprimorar o
conhecimento jurídico para análise de

negócio; Gestão de conflitos e
negociação;

 

Gerência de
Processo
Judicial

Eletrônico
(GEPJE)

Marconi
Edson

Cavalcante

Marconi Edson
Cavalcante

084 - Fundamentos de
ITIL 2011,

101 - Práticas Ágeis de
Scrum,

024 - Gestão de Projetos,
145 - Processo de
gerenciamento de

Projetos de Ações de TI,
167 - PDPJ - Plataforma

Digital do Poder Judiciário

gestão de projetos de TI -
desenvolvimento e sustentação, incluso

serviços da PDPJ;
gestão de contratos de serviços de TI;
fundamentos de ITIL  e Práticas Ágeis;

 



Unidade Líder Pessoas Competências Capacitações Planejadas Observação

Gerência de
Atendimento

e Suporte
(GEATE)

Jose Fabio de
Alencar

Rodrigues

Jose Fabio de Alencar
Rodrigues,

Marcos Fernando dos
Santos Filho,
Renato Saltao

Theodoro,
Gilson de Souza Melo

003 - Comunicação,
007 - Melhoria Contínua,

022 - Feedback,
100 - ENTIC-JUD,

099 - COBIT 5,
123 - LGPD,

024 - Gestão de Projetos,
127 - Legislação e Boas

Práticas nas contratações
de TI ,

124 - Gestão e
Governança da TI,

017 - Gestão de Trabalho
em Equipe

003 - Comunicação
* Comunicação eficaz, escuta ativa,
resolução de conflitos, negociação e

apresentação de resultados.

022 - Feedback
* Gestão de equipe, delegação de

tarefas e feedback construtivo.

017 - Gestão de Trabalho em Equipe
* Estilos de liderança, motivação de

equipes, delegação de tarefas, feedback
e desenvolvimento de pessoas.
* Gestão de tempo: Técnicas de

organização e priorização de tarefas.

123 – LGPD
* Segurança da informação: Noções

básicas de segurança da informação e
proteção de dados.

127 - Legislação e Boas Práticas nas
contratações de TI

* Nova Lei de Licitações - Execução
Contratual 

* Nova Lei de Licitações: Cursos 1, 2 e 3
(CEAJUD)

124 - Gestão e Governança da TI
* Governança e Planejamento das

Contratações
* Gestão de Tempo e Prioridades

024 - Gestão de Projetos
*Planejamento, execução, controle e

encerramento de projetos de TI

099 - COBIT 5
* Acordos de nível de serviço e sua

importância na gestão do atendimento. 
* Métricas de atendimento: Nível de

serviço, tempo médio de atendimento,
taxa de resolução de problemas e outros

indicadores.

007 - Melhoria Contínua
* Gestão da qualidade: Conceitos e

ferramentas para a gestão da qualidade
do atendimento.

100 - ENTIC-JUD
* Conhecendo a Estratégia Nacional de

Tecnologia da Informação e
Comunicação do Poder Judiciário

 


