PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
Gabiente da Presidéncia

RESOLUCAO N2 40/2025

Regulamenta, no dmbito do Poder Judicidrio do
Estadoda Paraiba, a indenizagdo dos periodos
de férias integrais e fracionados ndo usufruidos
pelos servidores, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigdes constitucionais, legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 39 da Lei Estadual n? 9.586, de 14 de dezembro de
2011;

CONSIDERANDO o volume de férias acumuladas em virtude de imperiosa necessidade
do servico e a necessidade de permanéncia dos servidores no exercicio da prestagdo
jurisdicional de forma ininterrupta;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da determinagdo contida no pedido de
providéncias n? 0003658-22.2024.2.00.0000 - Inspecdo 2024, da Corregedoria Nacional de
Justica, para proceder a regularizacdo dos saldos acumulados de férias dos servidores ativos
do Poder Judiciario do Estado da Paraiba;

RESOLVE ad referendum do Orgio Especial:

Art. 12 Autorizar a indenizacdo dos periodos de férias ndo usufruidas pelos servidores
de primeiro e segundo graus de jurisdicdo em periodos anteriores, em virtude de ndo
marcacdo ou interrupg¢do por absoluta necessidade do servigo.

§ 12 A indenizagdo prevista no caput sera devida aos servidores efetivos, comissionados
e requisitados, desde que, nesse ultimo caso, recebam alguma gratificacdo custeada pelo

Tribunal.

§ 22 Para os fins desta Resolugdo, consideram-se:

[ - férias integrais: periodo de férias de trinta dias e ndo usufruido;

Il - férias fracionadas: periodo de férias inferior a trinta dias e nao usufruido.

§ 32 Para fins das indenizacdes de periodos integrais ou fracionados, o servidor devera
contar com acervo de pelo menos 30 (trinta) dias acumulados, descontadas as férias do
exercicio corrente, bem como as do exercicio anterior.

§ 42 O valor da indenizacao correspondera a um inteiro da ultima remuneracdo
percebida pelo servidor, por periodo indenizado, excluindo-se as verbas indenizatdrias.

Art. 22 A Diretoria de Gestao de Pessoas apresentara, anualmente, proposta de quitacao
de, no minimo, 30 (trinta) dias do acervo de férias acumuladas.
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Paragrafo Unico. Para fins de indenizacao, sera considerado o periodo de férias mais
antigo ainda ndo usufruido, permitida a soma de fracoes de periodos aquisitivos distintos, até
que se atinja o total de 30 (trinta) dias exigido no § 32 do art. 12 desta Resolucao.

Art. 32 A realizacdo da despesa indicada no caput do art. 12 dependera de prévia
existéncia de dotacao or¢amentaria e financeira, nos termos da Lei Complementar n2 101, de 4
de maio de 2000.

Art. 42 A partir da comunicac¢ao por e-mail institucional da proposta de quitacao a que

se refere o art. 12 desta Resolucao, o servidor que ndo desejar se beneficiar da conversado de
periodos acumulados de férias em indenizag¢do devera manifestar-se expressamente no prazo
de cinco dias corridos, mediante abertura de procedimento préprio no Sistema Eletrénico de
Informacgdes - SEI, enderecado a Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 52 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal de Justiga.

Art. 62 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Presidéncia, datado e assinado eletronicamente.

Desembargador FREDERICO MARTINHO DA NOBREGA COUTINHO
Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba

Este texto ndo substitui o publicado no DJe em 09.10.2025.
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