PROPOSTA DE PRECO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
PREGAO ELETRONICO — N 033/2023

OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagao, copeiragem,

carrego e descarrego de materiais e jardinagem com fornecimento de material e equipamentos, para atender as
demandas nas Unidades Judiciarias e Administrativas do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.

Descrigao Valor por posto Quant. de Valor mensal Valor global
posto (12 meses)

ASG RS 3.247,06 83 R$  269.505,98 RS 3.234.071,76
ASG RS 3.256,71 9 RS  29.310,39 R$  351.724,68
COPEIRO RS 3.081,84 9 RS  27.736,56 RS  332.838,72
COPEIRO RS 3.102,92 2 RS 6.205,84 RS 74.470,08
CARREGO E DESCARREGO RS 3.118,36 8 RS  24.946,88 RS 299.362,56
JARDINEIRO RS 3.207,74 2 RS 6.415,48 RS 76.985,76
ENCARREGADO RS 3.949,36 6 RS  23.696,16 RS  284.353,92
ASG — INSTALACOES SANITARIAS RS 4.210,62 20 RS  84.212,40 RS 1.010.548,80
ASG — INSTALACOES SANITARIAS RS 4.220,26 2 RS 8.440,52 R$  101.286,24
LAVADOR DE VEICULOS RS 3.098,68 1 RS 3.098,68 RS 37.184,16
JARDINEIRO RS 3.217,39 1 RS 3.217,39 RS 38.608,68
JARDINEIRO RS 3.207,74 1 RS 3.207,74 RS 38.492,88

VALOR DO SERVICO 144 R$489,994,02 R$5.879.928,24

*Vale Refeicao sera efetuado via Ticket-Refeigdo.

VALOR GLOBAL:

Importa a presente proposta o valor de RS 5.879.928,24 (cinco milhdes oitocentos e setenta e nove mil novecentos e
vinte e oito reais e vinte e quatro centavos).

PRAZO DE EXECUCAO:
O objeto serd executado por um periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com o TR, podendo ser prorrogado nos
termos do art. 57, Il, da Lei Federal 8.666/93.

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias corridos, contado da data de abertura do certame.

OBSERVACOES:

Declaro que nos precos ora propostos e naqueles que por ventura vierem a ser ofertados, por meio de lances, estdo
incluidos todos os custos que se fizerem indispensaveis ao perfeito fornecimento objeto desta proposta, tais como:
taxas, fretes, impostos, seguros e tudo mais influir direta ou indiretamente no custo do fornecimento, entendido que a
falta de manifestagdo implicard em declaragdo de que todas as despesas ja estdo inclusas.
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PROPOSTA DE PRECO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
PREGAO ELETRONICO - N 033/2023

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social: GJB LOCACOES E SERVICOS LTDA ME

CNPJ: 11.250.911.0001-93

Representante Legal: LUIZ GUSTAVO JERONIMO BORBA

CPF: 031.361.304-48

Inscricdo estadual: ISENTO

Endereco: PC Nossa Senhora da Conceicdo, 94 — Sala 04 — Centro — Aguas Belas-PE — CEP. 55.340-000
Fone: (81) 3127-2412

E-mail: pe.locacoes@gmail.com

CEP: 52.050-310

Cidade: Aguas Belas Estado: Pernambuco

Banco: 001 — BANCO DO BRASIL AG: 1833 C/C: 35172-5
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
Numero do Processo: 2022043465
Numero da Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N2 33/2023
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS
Valor do Post Valor Total Global
Descri¢do/Especificagido Localidade Und. 2 or(Rz) osto Quantidade [ Valor Mensal (RS) alor &;) oba
ASG Jodo Pessoa/Bayeux POSTO | RS 3.247,06 83 RS 269.505,98 | RS 3.234.071,76
ASG Cabedelo/Santa Rita POSTO | RS 3.256,71 9 RS 29.310,39 | RS 351.724,68
Copeiro Jodo Pessoa/Bayeux | POSTO [ RS 3.081,84 9 RS 27.736,56 | RS 332.838,72
Copeiro Cabedelo/Santa Rita | POSTO | RS 3.102,92 2 RS 6.205,84 | RS 74.470,08
Carrego e Descarrego Jo3o Pessoa POSTO | RS 3.118,36 8 RS 24.946,88 | RS 299.362,56
Jardineiro Jodo Pessoa POSTO | RS 3.207,74 2 RS 6.415,48 | RS 76.985,76
Encarregado Jo3o Pessoa POSTO | RS 3.949,36 6 RS 23.696,16 | RS 284.353,92
ASG - Instalacdes Sanitérias | Jodo Pessoa/Bayeux | POSTO | RS 4.210,62 20 RS 84.212,40 | RS  1.010.548,80
ASG - Instalacdes Sanitdrias | Cabedelo/Santa Rita | POSTO | RS 4.220,26 2 RS 8.440,52 | RS 101.286,24
Lavador de Veiculos Jodo Pessoa POSTO | RS 3.098,68 1 RS 3.098,68 | RS 37.184,16
Jardineiro Santa Rita POSTO | RS 3.217,39 1 RS 3.217,39 | RS 38.608,68
Jardineiro Bayeux POSTO | RS 3.207,74 1 RS 3.207,74 | RS 38.492,88
Valor Total Mensal (R$)| RS 489.994,02
Valor Total Global (R$)| R$  5.879.928,24

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.

www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93

Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412



PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 83
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional ASG
3 Local Jodo Pessoa/Bayeux
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Salario educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 127,49
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 597,49
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 597,49
Total| RS 1.262,77

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.
www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93
Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 117,39
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 117,39

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 117,39
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 62,38% | RS 876,4155

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63
B Material RS 132,01
C Equipamentos e Ferramentas RS 18,77

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 167,42

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,48
B Lucro 0,05% | RS 1,48
Tributos Aliquota RS 2,96
. . PIS 0,65% RS 21,11
€ [Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 97,41
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 162,35
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 283,83
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.262,77
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 117,39
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 167,42
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.963,23
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 283,83
Valor total Homem/Hora| RS 3.247,06

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Val roposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco alor prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
ASG RS 3.247,06 01 RS 3.247,06 01 RS 3.247,06
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.247,06

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.

www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93

Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 09
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional ASG
3 Local Cabedelo/Santa Rita
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Salario educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 136,29
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 606,29
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 606,29
Total| RS 1.271,57

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.
www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93
Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 117,39
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 117,39

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 117,39
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 62,38% | RS 876,4155

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63
B Material RS 132,01
C Equipamentos e Ferramentas RS 18,77

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 167,42

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,49
B Lucro 0,05% | RS 1,49
Tributos Aliquota RS 2,97
. . PIS 0,65% RS 21,17
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 97,70
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 162,84
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 284,68
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.271,57
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 117,39
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 167,42
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.972,03
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 284,68
Valor total Homem/Hora| RS 3.256,71

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco alor prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
ASG RS 3.256,71 01 RS 3.256,71 01 RS 3.256,71
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.256,71

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.

www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93

Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 09
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional Copeiro
3 Local Jodo Pessoa/Bayeux
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Salario educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 127,49
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 597,49
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 597,49
Total| RS 1.262,77

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.
www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93
Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 117,39
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 117,39
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 117,39
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 62,38% | RS 876,4155
Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)
A Uniformes RS 16,63
B Material
C Equipamentos e Ferramentas
D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 16,63
Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,41
B Lucro 0,05% | RS 1,41
Tributos Aliquota RS 2,81
. . PIS 0,65% RS 20,03
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 92,46
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 154,09
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 269,39
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.262,77
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 117,39
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 16,63
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.812,45
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 269,39
Valor total Homem/Hora| RS 3.081,84

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Copeiro RS 3.081,84 01 RS 3.081,84 01 RS 3.081,84
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.081,84
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465

Numero da Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N2 33/2023

Data do Pregdo:

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestagdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual:
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 2
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Salario Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional Copeiro
3 Local Cabedelo/Santa Rita
4 Cddigo Brasileiro de Ocupages - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Saldrio educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 136,29
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Beneficio Social Familiar RS 20,00
E Cesta Basica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 606,29
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 606,29
Total| RS 1.271,57
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,80% | RS 10,58
Total| 9,67% | RS 127,83
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 127,83
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 127,83
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 63,17% | RS 886,86
Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)
A Uniformes RS 16,63
B Material
C Equipamentos e Ferramentas
D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 16,63
Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,42
B Lucro 0,05% | RS 1,42
Tributos Aliquota RS 2,83
) ) PIS 0,65% RS 20,17
€ [Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 93,09
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 155,15
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 271,23
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.271,57
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 127,83
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 16,63
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.831,69
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 271,23
Valor total Homem/Hora| RS 3.102,92

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Copeiro RS 3.102,92 01 RS 3.102,92 01 RS 3.102,92
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.102,92
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 08
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional Carrego e Descarrego
3 Local Jodo Pessoa
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Salario educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 127,49
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 597,49
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 597,49
Total| RS 1.262,77
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 117,39
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 117,39

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 117,39
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 62,38% | RS 876,4155

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63

B Material RS -

C Equipamentos e Ferramentas RS -
D Qutros - Kits EPI RS 33,33
Total de Insumos Diversos| R$ 49,97

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,42
B Lucro 0,05% | RS 1,42
Tributos Aliquota RS 2,85
. . PIS 0,65% RS 20,27
€ [Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 93,55
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 155,92
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 272,58
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.262,77
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 117,39
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 49,97
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.845,78
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 272,58
Valor total Homem/Hora| RS 3.118,36

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t r Empregado | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto po preg prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Carrego e Descarrego RS 3.118,36 01 RS 3.118,36 01 RS 3.118,36
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.118,36
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestagdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 02
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Salario Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.336,00
2 Profissional Jardineiro
3 Local Jodo Pessoa
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.336,00
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.336,00
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 111,29
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 37,10
Total| 11,11% | RS 148,39
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 296,88
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,27
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,84
D INCRA 0,20% | RS 2,97
E Saldrio educagdo 2,50% | RS 37,11
F FGTS 8,00% | RS 118,75
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,27
H SEBRAE 0,60% | RS 8,91
Total| 35,30% | RS 523,99
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 126,64
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Basica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 596,64
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 148,39
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 523,99
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 596,64
Total| RS 1.269,01
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,61
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,45
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,92
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,15
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 53,44
Total| 7,09% | RS 94,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 111,29
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,87
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,27
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,94
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 118,64
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 118,64

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 118,64
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | R$ 885,7570

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63

B Material RS -
C Equipamentos e Ferramentas RS 92,32

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 108,96

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,46
B Lucro 0,05% | RS 1,46
Tributos Aliquota RS 2,93
. . PIS 0,65% RS 20,85
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 96,23
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 160,39
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 280,40
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.336,00
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.269,01
C MODULO 03 — Provisdo para rescisao RS 94,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 118,64
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 108,96
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.927,35
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 280,40
Valor total Homem/Hora| RS 3.207,74

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco alor prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Jardineiro RS 3.207,74 01 RS 3.207,74 01 RS 3.207,74
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.207,74
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 06
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.569,90
2 Profissional Encarregado
3 Local Jodo Pessoa
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.569,90
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS 235,0000
Valor da Remuneragdo| RS 1.804,90
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 150,35
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 50,12
Total| 11,11% | RS 200,46
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 401,07
B SESI ou SESC 1,50% | RS 30,08
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 20,05
D INCRA 0,20% | RS 4,01
E Salario educagdo 2,50% | RS 50,13
F FGTS 8,00% | RS 160,43
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | R$ 30,08
H SEBRAE 0,60% | RS 12,03
Total| 35,30% | RS 707,89
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 112,61
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 582,61
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 200,46
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 707,89
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 582,61
Total| RS 1.490,97
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 7,58
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,61
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,24
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 35,02
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 12,36
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 72,20
Total| 7,09% | RS 128,00
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 150,35
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 5,23
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 3,07
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 1,26
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,18
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,18
Total| 8,88% | RS 160,28
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 160,28

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 160,28
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | RS 1.196,6339

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 20,00

B Material RS -

C Equipamentos e Ferramentas RS -

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 20,00

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,80
B Lucro 0,05% | RS 1,80
Tributos Aliquota RS 3,60
) ) PIS 0,65% RS 25,67
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 118,48
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 197,47
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 345,22
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.804,90
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.490,97
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 128,00
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 160,28
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 20,00
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 3.604,14
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 345,22
Valor total Homem/Hora| RS 3.949,36

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Encarregado RS 3.949,36 01 RS 3.949,36 01 RS 3.949,36
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.949,36

Pernambuco Locagdes e Servigos Ltda.

www.pernambucolocacoes.com.br

CNPJ. 11.250.911/0001-93

Endereco: PC Nossa Senhora da Conceigdo, 94 - Sala 04 - Centro - Aguas Belas-PE - Cep. 55.340-000.
Telefone: (81) 3127 2412




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 20
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional ASG - InstalagGes Sanitdrias
3 Local Jodo Pessoa/Bayeux
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 40% RS 528,76
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.850,67
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 154,16
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 51,39
Total| 11,11% | RS 205,55
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 411,24
B SESI ou SESC 1,50% | RS 30,84
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 20,56
D INCRA 0,20% | RS 4,11
E Salario educagdo 2,50% | RS 51,41
F FGTS 8,00% | RS 164,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | R$ 30,84
H SEBRAE 0,60% | RS 12,34
Total| 35,30% | RS 725,85
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 127,49
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 597,49
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 205,55
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 725,85
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 597,49
Total| RS 1.528,88
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 7,77
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,62
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,25
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 35,90
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 12,67
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 74,03
Total| 7,09% | RS 131,25
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 154,16
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 5,37
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 3,15
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 1,30
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,19
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,19
Total| 8,88% | RS 164,34
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 164,34

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 164,34
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | RS 1.226,9817

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63
B Material RS 132,01
C Equipamentos e Ferramentas RS 18,77

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 167,42

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,92
B Lucro 0,05% | RS 1,92
Tributos Aliquota RS 3,84
) ) PIS 0,65% RS 27,37
¢ Tributos Federais COFINS 3,00% | 865% |RS 126,32
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 210,53
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 368,06
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.850,67
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.528,88
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 131,25
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 164,34
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 167,42
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 3.842,56
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 368,06
Valor total Homem/Hora| RS 4.210,62

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val sto por Empregado | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto p preg prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
ASG - Instala¢Bes Sanitérias RS 4.210,62 01 RS 4.210,62 01 RS 4.210,62
Valor Mensal dos Servigos| RS 4.210,62
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 02
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional ASG - InstalagGes Sanitdrias
3 Local Cabedelo/Santa Rita
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 40% RS 528,76
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.850,67
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 154,16
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 51,39
Total| 11,11% | RS 205,55
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 411,24
B SESI ou SESC 1,50% | RS 30,84
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 20,56
D INCRA 0,20% | RS 4,11
E Salario educagdo 2,50% | RS 51,41
F FGTS 8,00% | RS 164,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | R$ 30,84
H SEBRAE 0,60% | RS 12,34
Total| 35,30% | RS 725,85
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 136,29
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 606,29
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 205,55
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 725,85
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 606,29
Total| RS 1.537,68
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 7,77
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,62
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,25
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 35,90
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 12,67
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 74,03
Total| 7,09% | RS 131,25
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 154,16
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 5,37
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 3,15
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 1,30
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,19
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,19
Total| 8,88% | RS 164,34
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 164,34

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 164,34
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | RS 1.226,9817

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63
B Material RS 132,01
C Equipamentos e Ferramentas RS 18,77

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 167,42

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,93
B Lucro 0,05% | RS 1,93
Tributos Aliquota RS 3,85
) ) PIS 0,65% RS 27,43
¢ Tributos Federais COFINS 3,00% | 865% |RS 126,61
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 211,01
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 368,90
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.850,67
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.537,68
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 131,25
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 164,34
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 167,42
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 3.851,36
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 368,90
Valor total Homem/Hora| RS 4.220,26

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val to por Empregado | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto p preg prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
ASG - Instala¢Bes Sanitérias RS 4.220,26 01 RS 4.220,26 01 RS 4.220,26
Valor Mensal dos Servigos| RS 4.220,26
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465

Numero da Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N2 33/2023

Data do Pregdo:

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» NuUmero de meses de execugdo contratual:
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.321,91
2 Profissional Lavador de Veiculos
3 Local Jodo Pessoa
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.321,91
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.321,91
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 110,12
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 36,71
Total| 11,11% | RS 146,82
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 293,75
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,03
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,69
D INCRA 0,20% | RS 2,94
E Salario educagdo 2,50% | RS 36,72
F FGTS 8,00% | RS 117,50
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,03
H SEBRAE 0,60% | RS 8,81
Total| 35,30% | RS 518,46
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 127,49
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Beneficio Social Familiar RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 597,49
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 146,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 518,46
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 597,49
Total| RS 1.262,77
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,55
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,44
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,65
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,05
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 52,88
Total| 7,09% | RS 93,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 110,12
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,83
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,25
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,93
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,80% | RS 10,58
Total| 9,67% | RS 127,83
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 127,83

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 127,83
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS| 63,17% | RS 886,86

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63

B Material RS -

C Equipamentos e Ferramentas RS -
D Qutros - Kits EPI RS 4,93
Total de Insumos Diversos| R$ 21,56

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,41
B Lucro 0,05% | RS 1,41
Tributos Aliquota RS 2,83
) ) PIS 0,65% RS 20,14
€ [Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 92,96
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 154,93
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 270,86
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.321,91
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.262,77
C MODULO 03 - Provis3o para rescisao RS 93,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 127,83
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 21,56
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.827,82
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 270,86
Valor total Homem/Hora| RS 3.098,68

Val t E Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregado alor prop P Cizkel Valor total do servigo
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) @ (D) = (B) x (C) (E)
Lavador de Veiculos RS 3.098,68 01 RS 3.098,68 01 RS 3.098,68
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.098,68
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestacdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 01
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.336,00
2 Profissional Jardineiro
3 Local Santa Rita
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.336,00
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.336,00
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 111,29
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 37,10
Total| 11,11% | RS 148,39
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 296,88
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,27
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,84
D INCRA 0,20% | RS 2,97
E Salario educagdo 2,50% | RS 37,11
F FGTS 8,00% | RS 118,75
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,27
H SEBRAE 0,60% | RS 8,91
Total| 35,30% | RS 523,99
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 135,44
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Bésica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 605,44
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 148,39
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 523,99
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 605,44
Total| RS 1.277,81
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,61
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,45
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,92
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,15
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 53,44
Total| 7,09% | RS 94,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 111,29
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,87
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,27
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,94
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 118,64
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 118,64

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 118,64
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | R$ 885,7570

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63

B Material RS -
C Equipamentos e Ferramentas RS 92,32

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 108,96

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,47
B Lucro 0,05% | RS 1,47
Tributos Aliquota RS 2,94
. . PIS 0,65% RS 20,91
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 96,52
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 160,87
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 281,24
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.336,00
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.277,81
C MODULO 03 - Provisdo para rescisao RS 94,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 118,64
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 108,96
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.936,15
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 281,24
Valor total Homem/Hora| RS 3.217,39

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco alor prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Jardineiro R$ 3.217,39 01 RS 3.217,39 01 RS 3.217,39
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.217,39
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo: 2022043465
Ndmero da Licitagio: PREGAO ELETRONICO Ne 33/2023
Data do Pregdo: 03/11/2022

COMPOSIGAO DE PREGO

» Municipio (s) da prestagdo de servigo |
» Numero de meses de execugdo contratual: 12
| 4 Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000071/2023-
PB000290/2023
» Unidade de medida Posto
» Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida): 01
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Salario Normativo da Categoria Profissional: | RS 1.336,00
2 Profissional Jardineiro
3 Local Bayeux
4 Cddigo Brasileiro de Ocupagées - CBO | -
Médulo 01 — Composi¢do da Remuneragdo VALOR
A Salario Base RS 1.336,00
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 0% RS -
D Adicional de Noturno 0% RS -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Outros (especificar) RS -
Valor da Remuneragdo| RS 1.336,00
Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias
A 132 Salario 8,33% | RS 111,29
B Férias e Adicional de férias 2,78% | RS 37,10
Total| 11,11% | RS 148,39
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
A INSS 20,00% | RS 296,88
B SESI ou SESC 1,50% | RS 22,27
C SENAI ou SENAC 1,00% | RS 14,84
D INCRA 0,20% | RS 2,97
E Saldrio educagdo 2,50% | RS 37,11
F FGTS 8,00% | RS 118,75
G SAT RAT: 3% | x] FAp: 0,50 1,50% | RS 22,27
H SEBRAE 0,60% | RS 8,91
Total| 35,30% | RS 523,99
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte RS 126,64
B Auxilio Refeigdo/Alimentacdo - Tickets RS 400,00
C Assisténcia Médica RS 40,00
D Odontoldgico RS 20,00
E Cesta Basica RS -
F Seguro de Vida RS 5,00
G Assisténcia Funeral RS 5,00
H Outros RS -
Total| RS 596,64
Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
2.1 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 148,39
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 35,30% | RS 523,99
2.3 Beneficios Mensais e didrios RS 596,64
Total| RS 1.269,01
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Maddulo 3 — Provisdo para rescisdo

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | RS 5,61
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% | RS 0,45
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS 25,92
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% | RS 9,15
F Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% | RS 53,44
Total| 7,09% | RS 94,75
Mddulo 4 - Custo de reposi¢do do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
A Substituto na Cobertura de Férias 8,33% | RS 111,29
B Substituto na Auséncias Legais 0,29% | RS 3,87
C Substituto na Licenga Paternidade 0,17% | RS 2,27
D Auséncia por Acidente do Trabalho 0,07% | RS 0,94
E Substituto na Afastamento Maternidade 0,01% | RS 0,13
F Auséncia por Doenca 0,01% | RS 0,13
Total| 8,88% | RS 118,64
Submaddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% | RS -
Total| 0,00% | RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 118,64

4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total| RS 118,64
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS] 62,38% | R$ 885,7570

Mddulo 05 — Insumos Diversos (Pesquisa de Mercado) Valor (RS)

A Uniformes RS 16,63

B Material RS -
C Equipamentos e Ferramentas RS 92,32

D Outros - Kits EPI RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 108,96

Médulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 0,05% | RS 1,46
B Lucro 0,05% | RS 1,46
Tributos Aliquota RS 2,93
. . PIS 0,65% RS 20,85
e Tributos Federais COFINS 3,00% | 8,65% | RS 96,23
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% RS 160,39
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos| RS 280,40
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)

A MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio RS 1.336,00
B MODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.269,01
C MODULO 03 — Provisdo para rescisao RS 94,75
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 118,64
E MODULO 05 — Insumos diversos RS 108,96
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.927,35
F |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 280,40
Valor total Homem/Hora| RS 3.207,74

3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Val t E do | Valor proposta por
Tipo de servigo alor proposto por mpregaco alor prop P EiEbeh Valor total do servi¢o
A) empregado hora posto posto postos (F) = (D) x (E)
(B) (€) (D) = (B) x (C) (E)
Jardineiro RS 3.207,74 01 RS 3.207,74 01 RS 3.207,74
Valor Mensal dos Servigos| RS 3.207,74
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UNIFORME | MATERIAL | EQUIPAMENTOS

UNIFORME
valor Valor anual | Custo mensal do
Item Descri¢do fardamento (masculino/feminino) Encarregado Marca Qtde. anual Unitario de uniforme| uniforme por
por posto posto
1 Calga social na cor preta ou azul GS 4 R$20,00 | RS 80,00 RS 6,67
) Camisa manga curta'com botdes, com gola polo, com emblema da s 4 R$20,00 RS 80,00 RS 6,67
empresa no bolso, pintado ou bordado
3 Cracha com foto recente GS 1 RS$2,00 RS 2,00| RS 0,17
4 Meia na cor da calca (preta ou azul) GS 4 R$2,00 RS 8,00| RS 0,67
5 Calgado fechado na cor preta GS 2 R$35,00 | RS 70,00] RS 5,83
Valor| R$ 240,00 R$ 20,00
Val I| Cust Id
Descrigdo fardamento (masculino/feminino) Auxiliar de Limpeza, Valor a or. anua us .o mensal do
Item R N Marca Qtde. anual L. de uniforme| uniforme por
Copeira, Jardinagem, Carrego/Descarrego Unitario
por posto posto
1 Calga comprida com eldstico ou similar GS 4 R$20,00 | RS 80,00 RS 6,67
) Camisa man’ga 'curta,-c?)m gola V, confeccionada no mesmo tecido e cor s 4 R$15,00 RS 60,00 RS 5,00
da calga, insignia da licitante vencedora no bolso e costas
3 Cracha com foto recente GS 1 R$2,00 RS 2,00| RS 0,17
4 Meia de algoddo, tipo soquete, na cor branca GS 4 R$4,40 RS 17,60| RS 1,47
5 Calcado fechado na cor preta GS 2 R$20,00 | RS 40,00 RS 3,33
Valor| R$ 199,60 RS 16,63
MATERIAL
tidad, Val
Item Especificagcdo dos materiais Marca Unidade Quantidade .a or Valor Total
Mensal Unitario
1 Agua sanitaria com cloro ativo, alvejante, hipoclorito de sédio e agua, TROIA Litros 20 RS 150| Rs 330,00

embalagem plastica resistente, com tampa econémica

2 Cloro ativo. VALENCA Litros 300 RS 2,00 RS 600,00

Alcool liquido etilico hidratado, n3o diluido, embalagem plastica

VALENGA Unidade 86 R 4,00| R 344,00
resistente, com tampa econdmica, conteido de 500ml, 702 INPM. ¢ ? ?

Desinfetante liquido, concentrado, fumado, embalagem plasti .
4 >Intetante fiquido, concentrado, periu embalagem plastica VALENCA Litros 516 RS 1,50| R$ 774,00
resistente, com tampa econdmica, para uso geral.

Li i fi ted | | lasti
5 |m.pa vidro perfumado, conﬂeu.do de 500ml, embalagem plastica VALENCA Unidade %6 RS 3,00| Rs 288,00
resistente, com tampa econdmica.

Lustra moveis perfumado, contetddo de 200ml, embalagem plastica

6 . . VALENGCA Unidade 130 RS 2,00 RS 260,00
resistente, com tampa econdémica

7 Desodorizador de ar, spray, 400ml/255g, lavanda. ARSOFT Unidade 100 RS 7,00| RS 700,00

8 Cera liquida incolor, concentrada VALENCA Litros 52 RS 3,00| RS 156,00

9 Desodorizador sanitario sélido perfumado. Invélucro com 01 unidade PIMO Unidade 670 RS 0,50| RS 335,00

10 Luva descartavel para limpeza (par) VONDER Unidade 150 RS 2,50| RS 375,00
Flanel de, 100% algoda dindo 60 lidade d

11 O:Z:Sfra" & 100% algodao, medindo 60cm x 60cm, comvalidade de | o) pgiac | ynidade 200 RS 0,74| RS 148,00

12 Pano de chéo, alvejado para limpeza. SACARIAS Unidade 142 RS 1,54| RS 218,68

13 Balde em plastico resistente, com alga de metal, capacidade de 20 litros. ICASA Unidade 27 RS 10,00| RS 270,00

Escova sanitdria para banheiro com suporte em plastico em cerdas de
14 polipropileno, com cabo de no minimo 30 cm, com pendurador na BRUXAXA Unidade 27 RS 2,00 RS 54,00
extremidade superior

Esponja de |3 de ago-carbono, peso liquido 60g, pacote com 08

15 . ACO BOM Pacote 26 RS 2,00 RS 52,00
unidades.

16 Esponja dupla face, de espuma e poliuretano e fibra sintética BRIUX Unidade 76 RS 0,65| RS 49,40
Pa li bo | d deira, dind .

17 @ para fixo com cabo fongo de madeira, medindo BRUXAXA | Unidade 23 R$ 7,00 RS 161,00
aproximadamente 60 centimetros.
Saco pléstico para lixo, comum reforgado, capacidade 100 litros, pacote .

18 plastico para fix u ¢ pac tros, p DOCKPACK | Unidade 90 RS 10,00 RS 900,00
com 100 unidades.

19 Saco pléstic? para lixo, comum reforgado, capacidade 50 litros, pacote DOCKPACK Unidade 150 RS 5,00| RS 750,00
com 100 unidades.
Vassoura tipo pelo de cerdas macias, com cabo de metal longo revestido i

20 ura tipo pefo de demetal ‘ong BRUXAXA | Unidade 37 RS 600 RS 222,00
de plastico, com encaixe rosqueado, base de plastico resistente.

21 Vassoura de piagava tipo leque com cabo de metal longo revestido de BRUXAXA Unidade 31 RS 6,00| RS 186,00

plastico, com encaixe rosqueado, base de plastico resistente.

Rodo de plastico com cabo de metal longo revestido de plastico, com
22 encaixe rosqueado, base de plastico resistente, com borracha dupla BRUXAXA Unidade 27 RS 6,00| RS 162,00
flexivel de no minimo 40c
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23 Rodo de borracha com cabo em madeira para limpeza de vidro. BRUXAXA Unidade 27 RS 7,00| RS 189,00
Sabdo em tablete neutro, glicerinado, pacote de 1 kg, contendo 05
24 BRIUX Pacot 60 R 2,00| R 120,00
tabletes de 200g. Validade minima de 02 anos. acote » 3
25 Sal.)éo em po par'a limpeza pesada, com branqueador dptico e esséncia. BEMTIVI Unidade 50 RS 5,00| RS 250,00
Caixa com 24 unidades de 500g.
Toalha de papel branca, medindo 22cm x 20cm, resistente, alta
26 capacidade de absorgdo, 100% fibras naturais, invélucro com 02 SUPREMA Pacote 100 RS 5,47| RS 547,00
unidades.
27 Sabonete liquido concentrado, em embalagem com 1 litro. VALENCA Unidade 150 RS 3,00| RS 450,00
28 Pépel hlglenlc? folrla dup‘Ia, rolo medindo 30m x 10cm C/U, neutro, SUPREMA Pacote 300 RS 5,00| RS 1.500,00
picotado, macio, ndo reciclado. Pacote com 04 rolos.
29 Acido muridtico, embalagem plastica resistente, conteudo de 1 litro VALENCA Unidade 40 RS 5,00 RS 200,00
30 Papel hi%iénict? em rolo, medindo ZSOW x 10cm, neutro, macio, folha SUPREMA Pacote 50 RS 1500 RS 1.350,00
dupla, ndo reciclado, pacote com 8 unidades.
31 PaF?eI toalha em bobina, m(.edmdo 200m x 20cm, neutro, macio, ndo SUPREMA Pacote 60 RS  15,00| RS 900,00
reciclado, pacote com 6 unidades.
Papel toalha interfolhado, dindo 21 x 22cm, d dobras,
32 apel toaha Interfolnado, mecindo 2 x 2Zcm, cuas dobras SUPREMA Pacote 90 RS 6,50| RS 585,00
branco, néo reciclado, pacote com 1250 folhas.
33 Sabonete perfumado, com hidrante, conteido 90 g BRIUX Unidade 56 RS 0,50| RS 28,00
34 Vaselina liquida, embalagem plastica resistente, contetido de 1 litro. VALENGA Unidade 20 RS 5,00| RS 100,00
35 Limpador multi-uso, embalagem plastica resistente, conteudo de 500ml. VALENGA Unidade 140 RS 2,00| RS 280,00
36 Disco de enceradeira para lavar. SWI Unidade 19 RS 11,72| RS 222,68
37 Disco de enceradeira para polir SWI Unidade 15 RS 8,17| RS 122,55
38 Sabonete liquido para mdos, em embalagem com 5L. VALENCA Litros 120 RS 5,05| RS 606,00
Valor dos Servigos| RS 132,01
EQUIPAMENTOS
Item Equipamento Marca Unidade de e(s:fc?:'lr;:;a Valor Valor Total
quip Medida L. Unitario
necessdria
1 Aspirador de p6 e dgua, tipo industrial. WAP Unidade 12 RS 200,00 RS 2.400,00
2 Enceradeira industrial de 300 ou 400 W DEEPCLEAN Unidade 12 RS 500,00 RS 6.000,00
3 Escada de metal, minimo 08 degraus MOR Unidade 6 RS 100,00| RS 600,00
4 Mangueira, ¢/ no minimo 50 metros PLASG Unidade 12 RS 100,00| RS 1.200,00
5 Cabo elétrico, minimo de 100 metros, p/ utilizagdo da enceradeira e WAP Unidade 5 RS 50,00 RS 100,00
cortador de grama
6 Mop pé NOBRE Unidade 24 RS 30,00| RS 720,00
7 Kit mop umido NOBRE Unidade 26 RS 35,00| RS 910,00
8 Coletor de lixo com rodas 200 com capacidade para 200 litros ICASA Unidade 24 RS 200,00| RS 4.800,00
9 Rodo industrial CLEAN Unidade 24 RS 35,00| RS 840,00
10 Avental napa branco longo impermeavel NAPA Unidade 4 RS 10,00| RS 40,00
1 L\iﬂiﬂ:ina de limpeza de alta pressdo, mod HD 1200, Marca Karcher ou KARCHER Unidade 3 RS 300,00 RS 2.400,00
12 Carrinho funcional de limpeza para corredo NOBRE Unidade 24 RS 200,00| RS 4.800,00
13 Andaime tubular ZX Pegas 12 RS 5,00| RS 60,00
14 Cone (aviso de servi¢o — Ex. piso molhado) PLASTCOR Unidade 24 RS 15,00 RS 360,00
Valor dos Servigos| R$ 18,77
EQUIPAMENTOS
Item Equipamento Marca Unidade de e(sltlijr:n';:;a Valor Valor Total
quip Medida L. Unitério
necessaria
1 Regador plastico para plantas METASUL Unidade 4 RS 10,00| RS 40,00
2 Cortador de grama motorizado TRAMONTINA Unidade 4 RS 500,00 RS 2.000,00
3 Tesoura para corte de grama TRAMONTINA | Unidade 4 RS 25,00| RS 100,00
4 Enxada ZUP Unidade 4 RS 25,00| RS 100,00
5 P& grande ZUpP Unidade 4 RS 25,00| RS 100,00
6 Carro de mio ZUpP Unidade 4 RS 42,86 RS 171,44
7 Rogadeira a gasolina CARBON Unidade 4 RS 400,00 RS 1.600,00
Kit EPI - seguranga para rogadeira, composto por capacete com protetor
8 facial, protetor auricular em concha, avental de raspa de couro, luva de PLASTCOR Unidade 4 RS 80,00| RS 320,00
vaqueta e par de perneira
Valor dos Servigos| RS 92,32
EPI
Item Equipamento Marca Unidade de e?tlilr?\r;::ia Valor Valor Total
auie Medida %@ 1 Unitario
necessaria
1 Cinto Ergonémico Lombar Abdominal Coluna Cargas Pesadas DANNY Unidade 8 RS 50,00| RS 400,00
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Valor dos Servigos| RS

33,33
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